BOLCSODE SZAKMAI PROGRAMJA
BOLCSODE ADATAI

Az intézmény neve: Bataszéki Mikrotérségi Ovoda, Bolcsode és Konyha (tovabbiakban
MOB)

Székhelye: 7140 Bataszék, Hunyadi u. 44/A

Telephelye: 7140 Bataszék, Perczel u. 1.

Telefon: 74/591-003; 06-30/511-5751

E-mail: bolcsodebataszek@freemail.hu

Fenntartoja és feliigyeleti szerve: Mikrotérségi Ovoda és Boleséde Intézmény-fenntartd
Tarsulas Tarsulasi Tanacsa (tovabbiakban: Fenntart6)

Az intézmény igazgatdja: Simon Csabané

A bolcsdde ellatasi teriiletei: Bataszék, Bata, Alsonyék, Porboly

A bolcsdde ellatasi formaja: Gyermekek napkozbeni ellatasa /alapellatas/

SZAKMAI PROGRAMUNK ALAPDOKUMENTUMAI

A program elkészitésekor az alabbi torvényi szabalyozasoknak, szakmai iranyelveknek és
modszertani alkalmazésoknak tettiink eleget:

e A bolcsddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja”, mint a tartalmi szabalyozas
legmagasabb szintli dokumentuma.

01997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol,

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskoddst nyujtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl ¢s miikodésiik
feltételeirol,

e 238/2011. (XIL29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok ¢és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarél és az igénylésiikkhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

e 259/2002. (XII. 18.) Korm. rendelet a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatd
tevékenység engedélyezesérdl, valamint a gyermekvédelmi vallalkozoi engedélyezésrol.

e A bolesddei ellatds nemzetkozileg elismert gyakorlata figyelembevételével késziilt, mind
emellett megtartva intézményiink szakmai 6nallosagat, a csaladok és a fenntart6 elvarasaihoz
és a helyi lehetdségekhez igazodva.

e 1992 .¢évi XXXIII torvény a kdzalkalmazottak jogallasarol

e 328/2011. (XIL.29) Kormanyrendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhato bizonyitékokrol.

e 8/2000 (VIIL.4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek adatainak
miikddési nyilvantartasba vételérol.

e ENSZ Emberi jogok nyilatkozata.

e ENSZ Egyezmény a gyermek jogairdl.

e Europa Tandcs Miniszterek Bizottsdga Rec. (2002) 8-as ajanlasa a tagéallamok szamaéra a
napkozbeni gyermekellatasrol.

e A bolcsddei nevelés-gondozas torténete alatt felhalmozott emberi €s szakmai értékek. A
bolcsddei nevelés-gondozas minimumfeltételei és a szakmai munka részletes szempontjai c.
kiadvany (OCSGY VI, 1999), valamint a mddszertani levelek, atmutatok, ajanlasok.
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AZ INTEZMENY ALAPFELADATA

A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) értelmében intézménylink alapfeladata, a személyes gondoskodas
keretein beliil, a gyermekjoléti alapellatas rendszerében biztositani 20 hetes kortol 3, illetve 4
éves korig.

Bolcsddénk nyitott a kisgyermekes csalddok szédmara. Intézménylinkben a gyermekeket
tisztelet €s megbecsiilés Ovezi. Arra toreksziink, hogy a gondjainkra bizott gyermekekbdl,
csaladjaikkal egyiittmiikddve, személyiségi jogaik tiszteletben tartisa mellett, a vilagra
nyitott, érdeklodd, fogékony, 6nallo, a tarsadalmi egyiittélés alapvetd szabalyait elfogado
gyermekeket neveljiink. A gyermekek szdmara megteremtett szeretet teljes, biztonsagos,
csaladias légkorben, minden gyermek sajat képességei szerint fejlodhet, megtapasztalhatja az
onfeledt, szabad jaték 6romét, elmény- és fantazia vilaga gazdagodhat, mely képessé teszi 6t a
késObbi kreativ gondolkodasra, tovabbfejlodésre.

A kisgyermekneveldk neveld- és gondozd munkdjanak alapjat a humanista értékek jellemzik.

A szolgaltatas igénybe vételének modja

Az intézménybe torténd felvétel onkéntes, az ellatott sziildjének (gondozdjanak) kérelmére
torténik, melyet az intézmény vezetdjének kell benyujtani személyesen. A kérelem benyujtasa
utan a felvételrdl az ellatott nyilvantartasba vétele utan az intézmény vezetdje dont.

A bolcsddei szolgaltatas igénybevétele - a bolcsddei felvétel - egész évben folyamatos.

A szolgéltatas igénybe vételének lehetoségeir6l a sziilok tajékozddhatnak az
intézményrendszer latogatdsa esetén, a hazi gyermekorvosi rendelében, a védéndi fogado
ordkon, a csaladsegit6- és gyermekjoléti szolgalatnal, valamint minden év jiniusadban
rendezett bolcsddei nyilt nap alkalméval.

Bolcsddei ellatas keretében azon gyermekek ellatisat kell elsdsorban biztositani:

Akiknek sziileik vagy neveldik munkavégzésiik, a munkaerd piaci visszatérésiiket segitd
programban, képzésben vald részvételiik, betegségiik vagy egyéb ok miatt, nem tudjak
biztositani a gyermek napkdzbeni ellatasat.

A felvételnél elonyt élvez az a gyermek (az alabbi sorrendben) aki:
— rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;
— aki egyediilallé (hajadon, nétlen, 6zvegy, elvalt vagy hazastarsatol kiilon €16)
— kivéve, ha élettarsa van - sziilgje nevel;

— akinek sziiléje orvosilag igazolt allapota miatt a gyermek napkdzbeni ellatisat
biztositani egyaltalan vagy csak részben tudja megoldani;

— akivel egyiitt a csaladban nevelt kiskorti gyermekek szdma eléri vagy meghaladja a
harom f6t, de ra nézve a sziillé6 GYED-ben, GYES-ben nem részesiil, (1997. évi
LXXXIIL tv. 42/C. §-a alapjan);

— akinek csaladja csalddgondozéasban részesiil és a gyermek fejlodése érdekében- a
jelzOrendszer tagjai szerint- alland6 napkdzbeni ellatasra van sziiksége;

— akit - gyamhatosagi hatarozat alapjan - védelembe vettek, vagy gyamként kirendelt
hozzatartozodja nevel;

A gyermek bolcsddébe torténd felvételét, a sziild hozzajarulasaval kérheti:
Korzeti védond,

Hazi gyermekorvos,

Szakértdi és rehabilitacios bizottsag,

Szocialis- illetve csaladgondozo,



Gyermekjoléti szolgalat,
Gyambhatosag.

A felvételhez sziikséges dokumentaciok

— a hazi gyermekorvos igazolasat arrol, hogy a gyermek egészségi allapota alapjan
bolcsédében gondozhato;
— munkaltatdi igazolas a sziilok munkaviszonyarol, vagy a jarasi hivatal foglalkoztatasi
osztalya igazolasa a programban val6 részvételrdl, a képzésrol, idétartamarol;

— gyermek és a sziilok lakcimkartydja, a gyermek TAJ kartyaja;
Csatolni kell azokat az igazolasokat, mely a Gyvt. 150 § (5) bekezdésében meghatarozott
kedvezmények igénybevételét és jogosultsagat alatamasztja,;
Gyvt. 150. § (5) bekezdése szerint ingyenes ellatasban kell részesiteni a jogosultat, ha a
téritési dij fizetésére kotelezett jovedelemmel nem rendelkezik.
Gyvt. 150. § (6) bekezdése szerint Bolcsdde esetében
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek,
b) a tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek,
C) a harom- vagy tobbgyermekes csalad gyermekének,
d) az atmeneti gondozasban 1évé, az ideiglenes hatallyal nevel6sziilonél vagy
gyermekotthonban elhelyezett, a nevelésbe vett gyermek,
e) a védelembe vett gyermek
gondozasat téritésmentesen kell biztositani. Ezekben az esetekben személyi téritési dij - a
Gyvt. 21/B. § (1) bekezdésében foglaltak figyelembevételével - csak az étkezésért kérheto.
A c) pont szerinti gyermekszamot a Gyvt. 21/B. § (3) bekezdésében foglaltak szerint kell
meghatarozni.
Tanul6i jogviszony esetén iskolalatogatasi igazolast;
Magyar Allamkincstar igazolasa (egyediilallo sziild, tartds betegség esetén, csaladi potlék
folyositasardl 3 gyermek esetén);

A felvételt csaladlatogatas el6zi meg, melyet kovetden a sziildvel torténd, minimum két hetes
fokozatos beszoktatas kovet.

A felvételkor az intézmény vezetdje vagy/és a szakmai vezetd tdjékoztatast ad az intézményi
ellatas tartalmarol, a bolcsdde hazirendjérdl, a fizetendd téritési dijrol, a jogosult jogait és
érdekeit képviseld érdekképviseleti forumrdl, panaszjoga gyakorlasanak modjardl, az
intézmény altal vezetett red vonatkozo nyilvantartasokrol, a szakmai programrol.

3.3. A bolesddei elhelyezés megsziinése

A sziild jelzi a kisgyermeknevelonél gyermeke bolcsddei elhelyezésének megsziintetési
igényét.

Jogosultsagi feltételek megsziinésével.

A nevelési év végén, ha a gyermek 3. életévét betdltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi
szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betdltését kovetd augusztus 31-
ig nevelhetd és gondozhat6 a bolcsédében.

Ha a gyermek hozzatartozdja nem tartja be a hazirendet az intézményvezetd irasbeli
figyelmeztetésére sem.

Ha a sziil6 a téritési dijat felszolitas ellenére sem fizeti meg.

A gyermek 6vodai felvétele esetén.

Az intézmény jogutdd nélkiil megsziinik.



Bolcsddénkben a beiratkozds utani felvétel sordn a szolgéltatdsrol a sziildk tajékoztatast
kapnak irasban és szoban (els0 interju — személyes beszélgetés, sziiloi értekezlet).

A tajékoztatas tartalmazza az ellatas tartalmat és feltételeit; az intézmény altal vezetett és az
adott gyermekre vonatkozo nyilvantartasokat, valamint az azokba torténd betekintés modjat; a
csalad és a bolcs6de kapcsolattartdsanak formait; a hazirendet; a panaszjog gyakorlasanak
modjat, jogokat €s az érdekképviselet mikodését; az érték és vagyonmegdrzés maodjat; a
fizetendd személyi téritési dijat.

A tajékoztatast kovetden az ellatasra jogosult gyermek torvényes képviseldje megallapodast
kot az intézménnyel, melyben egyben nyilatkozik, hogy az altala megadott személyes adatok
a valosagnak megfelelnek, és ha abban valtozas all be azt koteles jelezni, valamint az
ellatasrol a tajékoztatast megkapta.

A bolcsode ellatasi teriilete

A bolcsdde 16 ellatési teriilete Bataszék, Alsonyék, Porboly, Bata

A tovabbi helységekrdl csak akkor vehetd fel gyermek, ha a megengedett fér6helyek szama
kihasznalatlan. Ebben az esetben a felvett gyermekek szama nem haladhatja meg a
csoportlétszam 15%-4t.

A bolcséde nyitva tartasi rendje

A bolesédek nyitva tartasi idejét a Fenntartd szabdlyozza, figyelembe véve a bdlcsddébe €s
6vodaba jar6 gyermekek sziileinek igényeit, és a bolcsddei ellatas tapasztalatait.

A napi nyitvatartési id6, napi 11 6ra, 6:00 o6ratol — 17:00 oraig.

A teljes nyitva tartas alatt szakképzett kisgyermeknevelok foglalkoznak a gyermekekkel.
Unnepnapokon és a hivatalos munkasziineti napokon zéarva tartunk.

Evente egy alkalommal, a Bolcsédék Napjanak tiszteletére (aprilis 21.) nevelésmentes napot
szerveziink, amikor bdlcsédénkben kisgyermekeket nem fogadunk.

Minden év december végén, a két linnep kozotti napokon- Fenntartéi engedéllyel- zarva
tartunk.

A nyari honapokban a bolcsdde 2 hétig takaritds, karbantartds miatt zarva tart. Ennek
idépontjat a Fenntartdé hatdrozza meg, amirél a sziilket minden év februar 28-dig
tajékoztatjuk.

A GYERMEKI - ES SZULOI JOGOK ES KOTELESSEGEK, VALAMINT A
SZEMELYES GONDOSKODAST VEGZO SZEMELYEK  JOGAINAK
VEDELMEVEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

A gyermeknek joga van, hogy:

Segitséget kapjon a sajat csaladjaban torténd nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatasdhoz, a fejlédését veszélyeztetd helyzet elhdritasahoz, a tarsadalomba vald
beilleszkedésehez.

Sajatos nevelési igény, tartds betegség esetén a fejlodését és személyisége kibontakozéasat
segitd kiilonleges ellatasban részesiiljon.

A fejlodésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, valamint az egészségére karos
szerek ellen védelemben részesiiljon.

Emberi méltosagat tiszteletben tartsdk, a bantalmazéassal - fizikai, szexudlis vagy lelki
er6szakkal -, az elhanyagolassal szemben védelemben részesiiljon.



A hatranyos megkiilonboztetés minden forméjatdl mentes nevelésben, gondozasban
részesiiljon.
A sziil6 joga, hogy:

Megvalassza az intézményt, melyre gyermeke nevelését, gondozasat bizza.
Megismerhesse a gyermekcsoport életét.

Megismerje a nevelési, gondozasi elveket.

Tanacsot, tajékoztatast kérjen €s kapjon a gyermeke nevel6jétol.

Véleményt mondjon, illetve javaslatot tegyen a bolcs6de mitkddésével kapcsolatban.
Megismerje sajat gyermeke ellatasaval kapcsolatos dokumentumokat.

A sziil6 kotelessége, hogy:

A gyermeke ellatasaban kozremiikodo személyekkel és intézményekkel egyiittmiik6djon.
A fizetend6 személyi téritési dijat idében rendezze.

Erdekképviseleti forum mikodtetése.

Az intézmény hazirendjét betartsa.

JOGOSULTAK ERDEKVEDELME

A Gyvt. értelmében:

A bolesddei ellatiasban részesiilok érdekeinek védelmében az intézmény Erdekképviseleti
Forumot koteles 1étrehozni és miikddtetni.

A sziild vagy torvényes képviseld a gyermek érdekeinek védelme, a gyermeki jogok sérelme,
tovabba az intézmény dolgozoi kotelezettségszegése esetén panaszjoggal élhet az intézmény
vezetdjénél, vagy az érdekképviseleti forumnal. Az intézmény vezetdje, illetve az
érdekképviseleti forum a panaszt kivizsgéalja és tajékoztatdst ad a panasz orvoslasanak
madjarol, intézkedésrdl irasban 15 napon beliil.

Ha a sziild, torvényes képviseld nem ért egyet a vizsgalat eredményével, vagy a megtett
intézkedéssel az intézmény Fenntartdjahoz fordulhat.

Az Erdekképviseleti Forum megvizsgalja a hataskorébe tartozo panaszokat, intézkedéseket
kezdeményezhet a Fenntartonal, véleményt nyilvanithat a gyermekeket érintd ligyekben,
javaslatot tehet az intézmény muiikodésével kapcsolatban.

A hézirend elfogaddsanal egyetértési jogot gyakorol.

A forum tagjai

a.) az ellatasban részesiilé gyermekek sziilei vagy mas térvényes képviseldi koziil 2 16
b.) az intézmény dolgozoi koziil 216

c.) a Fenntart6 képviseletében az altala delegalt személy 1 {6

A forum testiiletként milkodik. A megvalasztott, illetve megbizott tagok maguk koziil
véalasztjdk meg a vezetdjét. A forum alkalomszerien mikodik, Osszehivasarol a vezetd
gondoskodik. A forum dontéseit a tagok tobbségének egyetértésével hozza meg, melyhez a
tagok tobbségének jelenléte sziikséges.

A forum szabalyos miikodtetése érdekében évente legalabb két alkalommal iilésezik (aktualis
probléma esetén sziikség szerint).

A forum feladatai

— megvizsgalja az elé terjesztett panaszokat,



— dont a hataskorébe tartozé tigyekben,

— intézkedéseket kezdeményezhet a Fenntartonal, az intézmény szakmai ellenOrzését
ellatdé megyei gydmhivatalnal, illetve més hataskorrel rendelkezé szervnél,

— véleményt nyilvanithat az intézmény vezetdjénél a gyermeket érint6 ligyekben,

— javaslatot tehet az intézmény alaptevékenységével 6sszhangban végzett szolgaltatdsok

tervezésérdl, mikodésérdl, valamint az ebbdl szarmazd bevételek felhasznalasarol,

egyetértési jogot gyakorol az intézmény hazirendjének jovahagyasa tekintetében.

A gyermek sziildje, vagy mas torvényes képviseldje, tovabbd a gyermekek érdekeinek
védelmét ellato érdekképviseleti és szakmai szervek panasszal élhetnek a forumnal.

Ha a panaszt tevé a vizsgalat eredményével, illetve a megtett intézkedéssel nem ért egyet,
vagy a vizsgalat eredményérél 15 napon beliil nem kap értesitést, a panasz orvoslasa
érdekében a Fenntartohoz, illetve a Tolna Megyei Korméanyhivatal Szekszardi Jarasi Hivatal
Gyamiigyi Osztalyhoz fordulhat.

A személyes gondoskodast végzo személyek jogainak védelme

Az intézmény kozalkalmazottai korében csak olyan személy allhat alkalmazésban, akivel
szemben nem all fenn a Gyvt-ben megfogalmazott kizar6 tényez6. Az intézmény dolgozdinak
munkahelyi etikdjat, az intézmény Etikai Kdédexe fogalmazza meg. Az intézmény dolgozoit és
vezetdjét panasztétel esetén munkaltatéjuk és fenntartdjuk védelme illeti meg a kivizsgalasi
id6észak végéig. A dolgozok személyes adatai a személyes adatok kezelésére vonatkozo és
titoktartasi szabalyok szerint kezeltek. Kiilonos védelem illeti tovabba a varandods anyat €s a
kisgyermeket neveld anyat. A dolgozok érdekeinek figyelembe vétele nem befolyasolja
hatranyosan a bolcsddei ellatasban résztvevo kisgyermekek érdekeit.

A BOLCSODE MUKODESENEK FELTETELEI
Személyi feltételek

A bolcsdder ellatds szakmai l1étszdm minimum kovetelményeit a 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet 1. sz. melléklete tartalmazza.

Bolcsddénkben 5 f6 dolgozik.

Ezen beliil 3 f6 szakmai felsdfoka képesitéssel rendelkezd kisgyermekneveld — gondozd, 1 {6
csecsemo- €s kisgyermekneveld — gondozo szakmai vezetd, 1 f6 bolcsddei dajka, tovabba 1 6
gyermekorvos havi 4 draban.

Kisgyermekneveld

Szakmai szempontbol a ,,sajat kisgyermekneveld” rendszer kialakitasaval biztositjuk, hogy a
csoport 5-6-7 gyermekének legyen egy ,,sajat kisgyermekneveldje”. A rendszer kialakitasaban
alapvetd szempont, hogy egy csoportot ugyanaz a kisgyermeknevel6i par, illetve
kisgyermekneveld vigyen végig, a gyermekek bolcsddébe keriilésétdl az ovodaba valo
atmenetig. A bolcs6de teljes nyitva tartasa alatt a gyermekekkel kisgyermekneveld
foglalkozik. A sziikséges kisgyermekneveldi jelenlétet rugalmas munkakezdéssel oldjuk meg.
Szakdolgozdink szakiranyu fels6fokt szakképesitéssel rendelkeznek. Programunkhoz az
alapveté szakmai feltételek adottak, a megvalosulast segiti tovabba, hogy
kisgyermekneveldink magasabb foku képzésekben, hazi, akkreditalt és onképzés formajaban
is rendszeresen képezik magukat.



A kisgyermekneveldvel kapcsolatos elvarasaink:
Nagyfoku empatikus készséggel rendelkezzen.

Szeressen jatszani.

Adjon mintat a gyermeknek a jatékban.

Adja meg a jaték feltételeit (tér, eszkoz, mozgas).

Segitse a jatékban adodo konfliktus helyzetek megoldasat.

TOVABBKEPZES:

A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi tevékenységet végzd szakemberek szdmara
kotelez6 a szakmai tovabbképzés, melyet az 1993. évi III. torvény 132.§ (2) bekezdés f)
pontja szabalyoz, a részletes szabalyokat a 9/2000. (VIIL.4. ) SZCSM rendelet tartalmazza.
Rendelet irja elé a személyes gondoskodast végzok tovabbképzési kotelezettségét és a
teljesités lehetdségét.

A tovabbképzés tovabbképzési idoszakban torténik.

A tovabbképzési idOszak tartama: 6 év. A tovabbképzési iddszak kezdete munkaviszonyt,
kozalkalmazotti jogviszonyt létesitok esetében a munkédba 4allds, a foglalkoztatas
megkezdésének, illetdleg a szakképesités megszerzésének napja.

A tovabbképzési kotelezettség teljesitésének mérése pontozassal torténik. A tovabbképzésre
kotelezettnek egy tovabbképzési idészak alatt felséfoki végzettség esetén 80 pont, egyéb
szakképesités esetén 60 tovabbképzési pontot kell megszerezni.

A kotelez6 tovabbképzések tervezése:

A személyes gondoskodést nyQjté intézmény vezetdje éves tovabbképzési tervet koteles
késziteni.

A tovabbképzési terv tartalmazza:

A targyévben tovabbképzésben résztvevOk és a jogszabaly altal szakvizsgara kotelezettek,
valamint az arra onként jelentkezdk varhaté szadmat, munkakdriik és varhatd tavolléti 1d6
feltlintetésével.

Helyettesitésre vonatkozd tervet.

Forrasok megjelolését és felosztasat.

A munkaltatd koteles az éves tovabbképzési tervben szerepld munkavallald szamara a
tovabbképzésen valo részvétel idejére munkaidé-kedvezményt biztositani, erre az iddre
tavolléti dijat fizetni, valamint a tovabbképzés részvételi dijat viselni.

A tovabbképzések témainak kivalasztasanal lehetdséget Dbiztositunk, hogy a
kisgyermekneveldk érdeklddési koriiknek megfeleléen valasszanak.

Szakmai programunk célja tobbek kozott a kisgyermekneveldk felsdfokt (BA) képesitésének
elérése, a tovabbtanulas biztositasa.

Intézményen beliil a hazi tovabbképzéseken fejleszteni, felfrissiteni az ismereteket, szinten
tartani a meglévo tudast.

Kisegitd személy
A kisgyermeknevelok munkdjat egy technikai személy dajka segiti, aki gyermekfeliigyeleti,

kisegitdi, higiéniai és egyéb feladatokat lat el.

Gyermekorvos
A gyermekorvos a MOB igazgatdjaval kotott megbizasi szerzodésben foglaltak szerint latja el

feladatkorét. Bolesédénkben, heti 1 6raban kiséri figyelemmel a kisgyermekek egészséges



szomatikus fejlodését. A beszoktatast kovetden, majd kés6bb 3havonta, részletes orvosi
vizsgalatot végez. A vizsgéalatot dokumentadlja a gyermek egészségiigyi torzslapjan. A
tapasztalatokat megbeszéli a kisgyermekneveldvel, a sziildvel, sziikség esetén a gyermek
haziorvosaval. Szakorvost ajanl, kezdeményez. A koOzOsség védelme érdekében
jarvanyveszély esetén az érvényben 1évé rendelkezéseknek megfelelden intézkedik.
Egészségligyi tovabbképzést, ismeretterjesztd eldadasokat tarthat a bolcsddei dolgozodinak,
sziloknek.

Elelmezésvezetd

Az ¢lelmezéssel kapcsolatos feladatokat a MOB ¢lelmezésvezetdje latja el. A bolcsddei heti
étlap Osszedllitasaban a bolcsdde szakmai vezetdje is kozremiikodik.

A bolcsddei ¢€lelmezés soran kovetjiikk a korszeri csecsemd- ¢és kisgyermek téplalkozasi
elveket, nagy hangsulyt fektetve a sd, cukor és zsiradék felhasznalasara. Az étrend valtozatos,
idényszerli, a gyermekek ¢letkoranak, fejlettségének és izlésének megfeleld. Az ételek
Osszeallitasanal fontos szempont, hogy a napi étrend megfeleld aranyban tartalmazzon
kenyeret és cerealidkat, gylimolcsot és zoldséget, hust, tejet, tejtermékeket, valamint
zsiradékot.

Igyeksziink, hogy a gyermekekkel megismertessiink kiilonb6z6 izli, szinl, kiilonb6zd
Az ¢étkezés mellett a megfeleld napi folyadékpodtlasrol is gondoskodunk, kiemelten a nyéari
iddszakban.

Targyi feltételek

2011-ben a bolcsdde Bataszék fo utcajardl a varos kozponti részében, jol megkdzelithetd
helyen, az 6voda épiiletében kapott 0j helyet. Onalld szakmai egységként miikodik.

Az 1j intézményben 24 féréhelyesre (2 csoportszoba) tervezték a bdlcsddei ellatast. 2
csoportszobaban gondozzuk a gyermekeket, melyhez kozvetleniil kapcsolodik a fiirddszoba,
az atadohelyiség, valamint az udvar.

Csoportszobaink alapteriilete 40 m?, ami normal csoportban 12-14 gyermek nevelését teszi
lehetové. Déli fekvésiik vilagos, napfényes kornyezetet biztosit. A szobak berendezése
gyermekkozpontd, hangulatos, otthonos, esztétikus. A jatékeszkozok a gyermekek életkori
sajatossagainak és egyéni fejlettségi szintjének, valamint a szakmai eldirasoknak megfeleléen
vannak Osszevalogatva.

A flirdészoba kozvetleniil kapcsolodik a csoportszobakhoz és a gyermekoltozohoz. Benniik
minden hasznalati eszk6z — pl. mosdd, torolkozotartd, stb. — a gyermekek Onallosagra
nevelését segiti.

A gyermekek a korcsoportnak megfeleld napirend szerint a csoportszobaban étkeznek,
jatszanak.

Az alvashoz ugyanaz a szoba biztositott.

Az atadohelyiségben baratsagos kornyezet fogadja a bolcsOdébe érkezd ¢€s tavozo
kisgyermekeket és sziileiket. Minden gyermek szamara jellel ellatott szekrény biztositott a
ruhdk ¢és egyéb hasznalati eszk6zok tarolasara. A gyermekek sajat ruhdjukban vannak.
Agynemiit, torolkozot és eldobhatd pelenkat, torlékendét, kendesot a sziildk biztositanak a
szamukra.

A jatszoudvarunk nagysaga idedlis a gyermekek mindennapi mozgésigényének kielégitésére.
Udvarunkon egy arnyékolt homokozo, egy fa babahdz és faronk mozdony vagonokkal all
rendelkezésre a gyermekek oOnfeledt jatékdhoz. Nyari iddszakban a nagy lombos fak hiis
arny€kot adnak, a terasz pedig arnyékolhato.



Kiilon melegitd konyha all rendelkezésre (megfelel a HACCP kovetelményeinek), ahol a
bolcsddés gyermekek szamara tudjuk megfelelden elokésziteni az ételeket.

Bolcsdde rendelkezik még a kisgyermekneveldk szamdra kisgyermekneveldi szobaval,
ebédldvel, 6ltdzdvel, ezen kiviil raktarakkal €s egy irodaval.

NEVELESI-, GONDOZASI PROGRAM
Nevel6-, gondozé munkank célja

A csaladi nevelésre épitve - azt kiegészitve, a csaladdal szorosan egyiittmikodve - egy
szeretetteljes, biztonsagot ado, érzelem gazdag bolcsédei élet megteremtése, ahol a
gyermekkozpontiisag ugy jelenik meg, hogy biztonsagot, boldogsagot, onallosaghoz valo
jutast ad a gyermekeknek.

Feladatunk a gyermek egyéni szomatikus ¢és pszichés sziikségleteinek kielégitése,
fejlédésének eldsegitése. Megkonnyitjiikk a bolcsddés gyermek szamara az alkalmazkodast az
Uj kornyezethez, a tarsakhoz, a felndttekhez. Kiemelt feladatunk, hogy az elditéletek
kialakulasat megel6zziik.

A bolcsédés korti gyermeknél a nevelés-gondozas Osszefligg egymadssal. Egyiittérzéssel,
figyelmességgel tdmogatjuk a szabalytartds fejlodését, megértd odafordulassal segitjilk a
félelmek, szorongasok oldasat. A kozos élményekkel erdsitjilk biztonsagérzetiiket. A
gondozasi miiveleteken keresztiil, példamutatassal megtanulja az Onallosdgot, a helyes
szokasokat, a kornyezetéhez valo alkalmazkoddst.

A Dbolcsddei nevelés az egész személyiséget fejleszti. A nevelés soran olyan képességeket
fejlesztlink, mely képessé teszi a gyermeket majd a tanulasra.

Neveld, gondozé munkank alapelvei

A csaladi nevelés elsddlegességének tisztelete

A bolcsddei nevelés, gondozas a csalddi neveléssel egylitt, azt kiegészitve szolgalja a
gyermek fejlddését. A gyermek nevelése elsdsorban a csalad joga és kotelessége. Bolcsddénk
a csaladi nevelés értékeinek, hagyomdnyainak és szokésainak tiszteletben tartdsaval, annak
erdsitésével, segitésével vesz részt a gyermekek nevelésében, gondozasaban, sziikség esetén,
lehetdségeihez mérten torekedve a csaladi nevelés hidnyossagainak kompenzaldsara,
korrigalasara.

Mindezek értelmében fontosnak tartjuk, hogy megismerjiik a csalddi nevelést, annak értékeit
atiiltessiik a napi bolcsddei gyakorlatba. A sziildk bekapcsolodhassanak a bolcsdde életébe,
biztositva ez altal a két neveldi szintér 6sszhangjat, egylittmiikodését.

A gyermeki személyiség tiszteletének elve

A gyermeket — mint fejlodé személyiséget — a kisebb kori kompetenciabol fakadoé nagyobb
segitségigénye/rautaltsaga miatt kiilonleges védelem illeti meg. A bdlcsddénkben a nevelés,
gondozas értékkozvetitd és értékteremtd folyamat, amely a gyermeki személyiség teljes
kibontakoztatasara, a személyes, a szocidlis és a kognitiv kompetencidk fejlédésének
segitésére irdnyul, az emberi jogok és az alapvetd szabadsagjogok tiszteletben tartasaval.

A nevelés és gondozas egységének elve

Napi nevel6 munkank sordn a nevelés és a gondozas elvalaszthatatlan egységet alkotnak. A
nevelés tagabb, a gondozés sziikkebb fogalom: a gondozas minden helyzetében nevelés is
folyik, a nevelés helyzetei, lehetdségei azonban nem korlatozédnak a gondozasi helyzetekre.




Az egyéni banasmad elve

A gyermek fejlodéséhez alapvetd feltétel a felndtt Oszinte érdeklddése, figyelme,
megbecsiilése, a gyermek kompetenciajanak elismerésén alapuld valasztasi lehetdség
biztositasa az egyes ¢élethelyzetekben, a pozitiv megnyilvanulasok tdmogatasa, megerdsitése,
elismerése. Kisgyermeknevel6 meleg, szeretetteljes odaforduldssal, a megfelelé kornyezet
kialakitasaval, a gyermekek életkori- €s egyéni sajatossagait, fejlettségét, pillanatnyi fizikai és
pszichés allapotat, hangulatat figyelembe véve segiti a fejlodést.

Toreksziink, hogy a bolcsdédénkbe jard gyermekek mindegyike folyamatosan érezze a réla
gondoskodod felnott elfogadasat akkor is, ha fejlédése esetleg tobb teriileten jelentds eltérést
mutat az atlagos fejlodéstol.

A kisgyermekneveldk elfogadjak, tiszteletben tartjak a gyermekek vallasi, nemzetiségi/etnikai
stb. hovatartozasat, és a lehetOségek szerint segitik az identitastudat kialakulasat és fejlodését,
valamint a sajat €s a mas kultra és hagyomanyok megismerését és tiszteletben tartasat.

A stabilitas elve

Intézménylinkben toreksziink a gyermekek személyi- és targyi kornyezetének allandosagara
(sajat kisgyermekneveld, hely allandosag), mely noveli érzelmi biztonsagukat, alapul szolgal
tajékozodasukhoz, a jo szokasok kialakulasahoz. Bolcsddénk napirendjének folyamatossaga
¢s rugalmassdga, az egyes mozzanatok egymasra épiilésébdl fakadd ismétlddések
tajékozodasi lehetdsége, stabilitast, kiszamithatosagot eredményez a napi események sordban,
noveli a gyermekek biztonsagérzetét. A gyermekeket fokozatosan szoktatjuk hozzad az yj
helyzetekhez, segitve ezzel alkalmazkodasukat, a valtozasok elfogadasat, az 0j dolgok
megismerését, a szokdsok kialakuldsat. A biztonsdg nyujtdsa természetszeriileg magaban
foglalja a fizikai és a pszichikai er6szak minden formajatol valo védelmet is.

Az aktivitas, az onallosulas segitésének elve

A gyermekek tevékenységéhez és Onallosoddsdhoz fontosnak tartjuk a biztonsdgos és
tevékenységre motivald személyi- €s targyi kornyezet megteremtését, a probalkozasokhoz az
elegendd6 1d6  biztositdsat, meghallgatasukat, véleményiik figyelembevételét, a
kompetencidjuknak megfelel6 mértékli dontési lehetdségek biztositasat. A gyermekek
Osztonzésével, megnyilvanulasaik elismerd, tamogatd, az igényekhez igazodo segitésével, az
onallésag és az aktivitds tevékenység-specifikussaganak, fizikai ¢€s pszichés allapottol
fiiggésének elfogadéasaval, a feléjiik irdnyuld szeretet, elfogadds és empatia fokozasaval
biztositjuk az aktivitast és az onallosag iranti vagyat.

A kisgyermekneveld az élményszerzés lehetdségének komplex biztositasaval, sajat
példamutatassal, viselkedési mintdk nyujtasaval, az egyes ¢lethelyzeteknek a gyermekek
szamara atlathatova, befogadhatova, kezelhetdvé tételével, a tapasztalatok feldolgozasanak
segitésével, az egyes viselkedésformakkal vald probalkozasok batoritdsaval segiti a korai
tanulést.

Az egységes neveld hatasok elve

Bolcsddénkben a nevelés értékkozvetités ¢€s értékteremtés egyben. Eredményessége
érdekében fontosnak tartjuk, hogy a gyermekkel foglalkozo felndttek — a kozottik 1évo
személyiségbeli kiilonbozdségek tiszteletben tartdsaval — a gyermekek elfogaddsaban, a
kompetencidjuknak és pillanatnyi sziikségleteiknek megfeleld fizikai és érzelmi biztonsag és
szeretetteljes gondoskodas nyujtasaban, ontevékenységilik biztositasdban egyetértsenek, az
alapvetd értékek, erkolesi normak és célok tekintetében nézeteiket egyeztessék, neveldi
gyakorlatukat egymashoz kozelitsék.




Neveld, gondoz6 munkank feladatai

Az intézményes nevelés, gondozas keretei kozott, a 0-3 éves egészséges, csaladban nevelkedd
kisgyermekek napkozbeni ellatasa — nevelése, gondozasa, étkeztetése, feliigyelete -
csaladjukkal egyiittmiikodve, csaladi nevelésiikre épitve pszichoszomatikus sziikségleteik
kielégitése, optimalis fejlodésiik eldsegitése. A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti,
veszélyeztetett gyermekek hatranyainak, veszélyeztetettségének és azok kdvetkezményeinek
enyhitése.

Egészségvédelem, az egészséges életmod

A fejlédéshez sziikséges és biztonsagos kornyezet megteremtése.

A primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése.

Egészségvédelem, egészségnevelés, a kdrnyezethez valod alkalmazkodas és alapvetd higiénés
szokasok kialakitasanak eldsegitése (testi-lelki harmonia kialakulasat és megdrzését segitd
napirend — ezen beliil: étkezés, tisztalkodas, iirités, 6ltozkodés, alvas, levegdzés, mozgas,
jaték).

Sziikség esetén specialis szakember bevonasaval prevencios €s korrekcios feladatok ellatasa.

Gyermekvédelem

Gyermekvédelmi tevékenységiink célja, hogy segitséget nyljtsunk a csaladoknak szocialis és
pedagbgiai teriileten gyermekiik neveléséhez. Segitink minden hatranyos helyzet,
halmozottan hatranyos helyzetli és/vagy veszélyeztetett gyermeket a problémat kivalto
ok/okok feltarasara vonatkozdan: megfeleld informaciok gyijtésével (csaladlatogatas, egyéni
beszélgetés, megfigyelés), helyi sajatossagok, kornyezeti adottsdgok ismeretével, nevelési
hianyossagok felmérésével, anyagi problémak (rossz lakashelyzet, alacsony jovedelem stb.),
egészségligyi gondok feltardsdval (betegség). A feltart problémaknak megfeleléen
egylttmiikodiink a csaladokkal, csaladsegitd- és gyermekjoléti szolgalattal és minden olyan
intézménnyel (lasd: A bolcséde kapcsolatai més intézményekkel), aki segitségére lehet a
csaladnak, azon keresztiil a gyermeknek.

Az érzelmi fejlodés és a szocializacio segitése

Dertis 1égkor biztositdsa, a bdlcsddébe keriiléssel jard nehézségek lehetdség szerinti
csokkentése, a gyermekek segitése az esetlegesen atélt nehézségeik feldolgozasaban.

A kisgyermekneveld-gyermek kozott szeretetteljes, €rzelmi biztonsagot jelentd kapcsolat
kialakuldsanak segitése.

Az egyéni sziikségletek kielégitése a csoportban €lés helyzetében, az én tudat egészséges
fejlédésének segitése.

A bizalmon és elfogadason alapuld tarsas kapcsolatok alakulasanak, az egyiitt- élés szabalyai
elfogadasanak, a masik iranti nyitottsag, empatia és tolerancia fejlddésének segitése.
Lehetoségteremtés a kisgyermekneveldvel €s/vagy a tarsakkal kozos élmények szerzésére az
én érvényesités ¢és az alkalmazkodas egyenstlyanak irdnyaba befolyasolva a gyermek
fejlodését.

A kommunikativ képességek fejlodésének segitése a kommunikacids kedv felébresztésével és
fenntartasaval (meghallgatas, figyelem, kérdések megvalaszolasa).

A nehezen szocializalhato, lassabban fejlodd, a hatranyos helyzetii, az elhanyagolt gyermekek
nevelése-gondozéasa fokozott, megfeleld torddéssel, sziikség esetén mas szakemberek
bevonasaval.

A megismerési folvamatok fejlodésének segitése




Az érdeklodés kialakulasanak, fennmaradasanak, erdsodésének, az érdeklodési kor
boviilésének segitése.

A kommunikativ képességek és a kommunikacios kedv fejlédésének segitése.

A gyermek ¢letkoranak, érdeklodésének megfeleld tevékenységek lehetdségének biztositasa.
A gyermek igényeihez igazodd kozos tevékenység sordn ¢élmények, viselkedési és
helyzetmegoldasi mintak nyujtasa.

Az 6nallo aktivitas €s a kreativitas tamogatésa.

Az 06nall6 véleményalkotasra, a dontésre, a valasztasra vald képessé valas segitése.
Ismeretnyujtés, a tajékozodasnak, a tapasztalatok és élmények feldolgozasanak segitése.

A gyermek tevékenységének tamogato-batoritd odafigyeléssel kisérése, megerdsitése, az
onkifejezés lehetdségeinek megteremtése az egyes helyzetekben.

Neveld, gondozé munkank megszervezésének elvei

Beszoktatas (adaptacio)befogadas

Sziilével térténd fokozatos beszoktatas.

A sziilok eldontik, hogy gyermekiiket bolcsddébe szeretnék adni. Felkeresik a bolesddét, és az
intézmény igazgatojaval, a bolcsdde szakmai vezetdjével torténd személyes beszélgetés sordn
- elsé interji - megbeszélik, egyeztetik a bdlcsddei élet megkezdésének pontos iddpontjat.
Ekkor a sziild t4jékoztatast kap a felvétel folyamatardl, a személyes adatok kezelésének
modjarol, a fokozatos beszoktatds modszerérél, a bdlcsddei napi é€letrdl és a szakmai
munkaro6l. Ez a csaldd és a bolcsdde egylittmitkddésének elsd szintere. Intézményilinkben a
szllével torténd fokozatos beszoktatds a csaladdal vald egyiittmiikodést helyezi elotérbe. Az
anya/sziilld vagy a beszoktatdst végzd mas, a gyermek szdmara ismerds személy jelenléte
biztonsagot ad a kisgyermeknek, és megkonnyiti az 0j kornyezethez valo alkalmazkodasat. A
kisgyermek ¢és a kisgyermekneveld kozott fokozatosan alakul ki az érzelmi kapcsolat,
kotodés, mely segiti a gyermeket 1j kornyezetének elfogadasaban, megkonnyiti a
beilleszkedést a bolcsddei kozdsségbe, mérsékeli az adaptacié soran mutatkozd stressz
reakcidok (pl. étkezési, alvasi nehézségek, nyugtalansag, sirds, tiltakozas, a sziil6hoz valo
fokozott ragaszkodas, a viselkedésben, szokdsokban, az 6nallosag terén jelentkezd esetleges
valtozasok stb.). sulyossagat, idobeni elhuzodasat. Az els6 héten a személyi és targyi
kornyezet megismerésére, a gyermek sziikségleteinek a bolcsdédében torténd kielégitésére
helyezziik a hangstlyt, melyet az anya végez. Igy a gyermek az anyaval egyiitt ismerkedik
meg kisgyermekneveldjével, az 0j targyakkal és szokasokkal. A kisgyermekneveld
megfigyeld, érdekl6do, kivaro a kapcsolat alakuldsa szempontjabol, majd a gyermek reakcioit
figyelembe véve kb. 4-5 napon beliil fokozatosan 4tveszi az anyatél a gondozasi
tevékenységeket, de az anya még jelen van. Kb. a masodik héttdl a gyermek fokozatosan
egyre tobb 1d6t tolt az anya nélkiil a bolcsddében, mig a masodik hét végére mar az egész
napja a bolcsddei élet szerint zajlik.

A beszoktatds minimum két hétig tart, de esetenként ez a gyermek viselkedésétdl fliggden
novelhetod, illetve csokkentheto.

A bdlcsddében tapasztalt neveldi 1égkdr, a gondozond szakmai tudésa, a sziildvel szemben
tantsitott magatartasa, tekintélyének elfogadasat, a bolcsédei munka elismerését és értékelését
eredményezi.

»Sajat kisgyermeknevelé rendszer

Bolcsddénkben a ,,sajat kisgyermekneveld’rendszer a személyi allanddsag elvén alapul, mely
nem merev rendszer, de biztositja, hogy tobb figyelem jusson minden gyermekre. A szakmai
alapelveknek megfeleléen csoportjainkban a gyermekek egy része (5-6-7 gyermek) egy
kisgyermeknevelohoz tartozik. A ,,sajat kisgyermekneveld” szoktatja be a gyermekeket a




bolcsddébe, 6 segiti at a bolcsddei élet soran adddd nehézségeken, 6 tartja szamon egyéni
igényeiket, problémaikat, szokésaikat és O kiséri nyomon fokozott figyelemmel a
fejlodésiiket. A bolcsddei ellatds egész idOtartama alatt 6 a kisgyermekneveldje. Az un.
Olelkezési atfedési idében — az az idOszak, amikor mindkét kisgyermekneveld a csoportban
tartozkodik — idejét elsdsorban a ,sajat” gyermekei nevelésére, gondozasara forditja.
Tapasztalatok szerint a személyi valtozas, a helyvaltoztatds hosszi idore elbizonytalanitja,
kizokkenti egyensulyukbol a gyermekeket, ezért nyugodt fejlodésiik érdekében fontos az
allanddsag.

Gyermekcsoportok szervezése

A Dbolcsédei gyermekcsoport 1étszamat jogszabalyok hatarozzak meg. Intézménylink
adottsagainak fiiggvényében normal bolcsédei csoportban 12-14 gyermek nevelését
biztositjuk. Az ennél magasabb Iétszamot szakmailag nem tartjuk elfogadhatonak. A
megengedettnél tobb gyermek nem csupan ellatasi problémat jelent a kisgyermeknevelonek,
hanem nagyobb a zaj a csoportban, valdszinisithetéen tobb a konfliktus, megterheldbb az
alkalmazkodas a gyermekek szamara, kevesebb a lehet6ség az egyéni banasmadra.

Napirend boélcsédénkben

A bolcsddei munka alapfeltétele a jol kialakitott, folyamatos napirend. A napirend
allandosaga a gyermek szadmdra nemcsak a fizikai sziikségletek szempontjabol
nélkiilozhetetlen. Megkonnyiti a gyermek tajékozodasat, lehetdvé teszi szamara a gondozasi
miiveletek ,elérelatasat”, ezaltal tehat eldsegiti a gyermek alkalmazkodasat, fokozza
biztonsagérzetét.

Toreksziink a gyermekek napirendjének jol szervezett, folyamatos €és rugalmas kialakitasara,
mely figyelembe veszi a gyermekek igényeit, sziikségleteit, ezaltal megteremtve a nyugodt,
folyamatos nevelés, gondozas feltételeit, annak megvaldsitasat, igy biztositva szdmukra a
biztonsagot, kiszdmithatdsagot, aktivitast és az Onallosodads lehetdéségét. A csoportban, a
napirenden beliil az egyes gyermekek egyéni igényei tigy vannak kielégitve, hogy kozben a
csoport ¢letében is attekinthetd rendszer van, a gyermekek tajékozodnak a varhato
eseményekrdl, nincs felesleges varakozasi id6. Ez egyben a csoport belsd nyugalmat is
biztositja. A napirend kialakitdsanal a kisgyermekneveld figyelembe veszi a gyermekek
¢letkorat, fejlettségét, egyéni sziikségleteit, otthoni életét, ¢életritmusat, az adott évszakot és
1d6jarast, a csoportlétszamot, a ,,sajat kisgyermekneveld” fontossagat, a targyi feltételeket és
egyéb tényezdket (pl. a bolcséde nyitdsa, zarasa, stb.). Lényegesnek tartjuk a jo
munkaszervezeést, a kisegitd személyzet — dajka/kisegitd 6sszehangolt munkajat.

UNNEPEK, HAGYOMANYOK:

Sziiletésnap, névnap

Farsang

Marcius 15.

Husvét

Anydak napja

Gyermeknap

Mikulas

Karacsony

Sziiletésnap és névnap alkalmaval ajandékot készitiink és felkdszontjiik a gyermekeket,
kidiszitjiik a csoportszobat €s csaladias hangulatban egyiitt tinnepliink.




A bolcsode kapcsolatai

Kapcsolat a sziilokkel

A csaladban és a bolcsddében nevelkedd gyermekért mindkét kornyezet felelds. A bolcséde a
csaladdal egyiitt, a csalad funkcidjat erdsitve tudja neveld szerepét betdlteni. Az
egylittmikodés alapja a kolcsonos bizalom és segitségnytjtas.

A kisgyermekneveld ismerje meg a csaladok életmoddjat, a gyermek helyét a csaladban. A
sziillo talaljon a kisgyermeknevelOben tamaszt és segitdé tarsat a gyermek nevelésében.
Sziikséges, hogy a bdlcséde minden dolgozoja elditéletektdl mentesen tudjon kozeledni a
csalddokhoz.

A gyermekek sziileivel napi kapcsolattartdsban vagyunk.

Fontosnak tartjuk a sziilok tajékoztatasat gyermekiik bolcsddei életével kapcsolatban. Ha a
szUld igényli, nevelési tandcsokat adunk, kéréseiket lehetdségeinktdl fiiggden igyeksziink
teljesiteni.

A kapcsolattartas formai.

CSALADLATOGATAS

A sziilokkel valo kapcsolat kialakitasanak és fenntartasanak egyik formaja a csaladlatogatas.
M¢ég a bolesddébe keriilés eldtt torténik, ha lehetdség van rd. A csalddlatogatas soran a
gyermek a megszokott, biztonsagot nyujtd kornyezetében taldlkozhat a szadmara még
ismeretlen személlyel, a kisgyermekneveldvel, mely altal a baratkozas, kapcsolatfelvétel
konnyebbé valik. A sziilé/k az otthoni kdrnyezetiikben egy kellemesebb, oldottabb 1égkorben
kaphatnak tovabbi, személyre szO0l6 informaciokat a bolcsddei életrél, mélyebben
megismerhetik a gondozénd személyét és lehetdségiik nyilik szorongdsaik feltarasara,
oldéséra ebben a nem hivatalos kérnyezetben. A kisgyermekneveld megismerheti a gyermeket
a maga természetes kozegében, megfigyelheti viselkedését, reakcioit és informaciokat
gylijthet az egyéni banasmad kialakitdsahoz, valamint a gyermek otthoni miliéjérdl. A csaladi
¢élet az emberek intim szférajahoz tartozik, ezért a csaladlatogatas lehetdségének ajanlasakor,
az idépont megvalasztdsakor tiszteltben tartjuk a csaldd kivansagait. A csaladlatogatas
tortéhet a ,,sajat kisgyermekneveld” és tars kisgyermekneveld részvételével, valamint ha
sziikséges, mas szakemberek bevonésaval (védond, csaladgondozo, gyermekorvos). A csalad
invitalasara vagy kiilonleges esetekben, évkozben, ismételt csaladlatogatast tesziink a
csaladoknal.

NAPI BESZELGETES

A napi taldlkozasok bolcsddénkben a személyes kapcsolattartds fontos részét képezik. A
reggeli atvételnél a kisgyermeknevelok érdeklddnek a gyermekekkel tortént el6zé napi
eseményekrol, délutan pedig az 4tadéaskor tajékoztatjak a sziiloket az aznapi torténésekrol.

SZULO — CSOPORTERTEKEZLET

A csoportos sziildi értekezlet elsd felét az adott csoportra vonatkozoan, a hagyomanyos,
szakmai vezet 4altal irdnyitott modszer alkalmazasaval tartjuk, majd egy hatékonyabb,
interaktivabb format alkalmazunk. Ennek lényege, hogy a sziilok az adott csoporttal
kapcsolatos  altalanos  tdjékoztatds mellett, konkrét gyermeknevelési  kérdéseik
megbeszélésében is segitséget kapnak egymastol és a kisgyermekneveldktodl. Ez a fajta sziiloi
értekezlet lehetdséget ad a kisgyermekek életkori sajatossagairdl vald beszélgetésre és az
ezzel kapcsolatos vagy egyéb nevelési, gondozdsi nehézségek megvalaszolasara,
atbeszélésére, ami az egész csoportot vagy tobb gyermeket is érint a csoporton beliil és egy




beszélgetés elég lehet a felmeriilt probléma megoldéaséara. Ezeknek a kérdéseknek a felmérése
a sziloi értekezlet elott torténik.

A sziildcsoportos beszélgetéseken a sziilok gyermeknevelési kérdéseinek, nehézségeinek
Osszegyljtése utan, az adott témakban csoportos beszélgetéseket szerveziink. Elsésorban
azokat a sziildket varjuk, akik inkabb gyakorlati tandcsokra vagynak, szivesen fogadjak mas
sziilok tapasztalatait, meglatasait az adott t¢émaban. A kisgyermekneveldk jelenléte biztositja,
a beszélgetés onsegito jellegének fenntartdsat.

Az els6 sziiloi értekezletet a beiratkozasokat kovetden tartjuk azoknak az 1) sziiloknek,
akiknek gyermekiik felvételt nyert intézménytlinkbe. Ezen az 0sszevont sziil6i értekezleten a
sziilok részletes tajékoztatast kapnak a felvételhez sziikséges dokumentumokkal, a
csaladlatogatassal, a beszoktatassal, a hazirenddel, a napi bolcsddei élettel kapcsolatosan és
megismerkedhetnek gyermekiik leendd kisgyermekneveldivel.

UZENO FUZET

A sziilok kozvetlen tdjékoztatasara szolgal irdsban. Ebben a flizetben rogzitésre keriilnek
negyedévente a gyermek testi fejlddésére vonatkozd adatok tdblazatban, valamint egyéni
fejlodésének 1épései, a gyermek jellemzése szoveges formaban.

HIRDETOTABLA

Az atadohelységben taldlhato falitijsdgon tajékoztatjuk a sziiléket a bolcsdédénket érintd
fontosabb informaciokkal és aktualis eseményekkel kapcsolatosan, melyek mindegyike
szintén a kapcsolatépités, fenntartas €s segitségnyljtas jegyeben zajlik. Itt keriil elhelyezésre a
bolcsdde hazirendje, az intézményrendszeriinkon beliili és kiviili segité szakemberek, a heti
étlap, befizetések idopontja, a nevelési év rendje és minden egyéb aktudlis informacid, ami a
gyermekek ellatasat érinti és segiti az intézményben.

NYILT NAP

Célja, intézményiink szakmai programjanak, ,.egyéni arculatdnak™ hiteles bemutatdsa
kommunikativ és tapasztalati uton, a koztudatban pozitiv kép kialakitasa a bolcsddénkrol.
Id6pontjat jinius-juliusra szoktuk szervezni. Programunkra azokat a kisgyermekes csalddokat
varjuk, akik érdeklédnek intézménylink irdnt, illetve akik a kovetkezd nevelési évben
gyermekiiket intézményiink gondjaira kivanjak bizni.

EGYENI BESZELGETES /IDOPONT EGYEZTETESSEL/

»RoOla ora” A kisgyermeknevelOk, a vezetd ¢€és mas szakemberek (gyermekorvos,
pszicholdgus) altal biztositott fogadd ordkon, amit mi ,,rola dranak™ neveziink, személyesen
alkalmat biztositunk a gyermekekkel kapcsolatos tapasztalatok hosszabb idStartamu
megbeszélésére, melynek nem a probléma centrikussag a lényege, hanem a gyermek minél
mélyebb megismerése €s az egyiittmiikodés biztositasa, elmélyitése. Természetesen, ha
sziikséges belefér az aktualis problémak megbeszélése, megoldasa, tanacsadas is a
kisgyermekneveld, illetve mas szakemberek részérdl.

A sziild igénye szerint megfigyelési lehetdséget biztositunk a csoportszobaban.

HONLAP

Honlapunk a www.bataszek.hu oldalon megtalalhato.

A bolcsdde honlapja tilmutat az intézményes kereteken és a vilaghalo segitségével elérhetdveé
valik minden kisgyermekes csalad szamara. gy azok a csaladok is képet kaphatnak az
intézményrdl, akiknek gyermekiik még nem a bolcsdde gondozottja, de esetleg szandékukban
all az intézmény szolgaltatdsait igénybe venni. A honlapon szerepel az intézmény



http://www.bataszek.hu/

elérhetdsége, fontosabb adatai, bemutatkoz6 anyaga, szakmai programja, minden aktualités,
ami a napi ¢€letet érinti képekben és irott formaban.

Kapcsolat mas intézményekkel

Bolcs6dénk napi rendszeres kapcsolatban 4ll az intézmény Ovoddjaval. A kolcsonds
érdeklddés révén lehetévé valik egymas munkajanak, céljainak megismerése, megértése, az
egylittmikodés kialakitasa, bolcsddéseink dvodéaba torténd atmenetének zokkend mentesebbé
tételének érdekében.

Eseti kapcsolati szintet tartunk fenn a volt Regiondlis Mddszertani Bolcsédével, a Magyar
Bolcsddék Egyesiiletével, a Bolcsddei Dolgozok Demokratikus Szakszervezetével, a Megyei
Kormanyhivatal Szocidlis és Gyamhivatalaval, a Nemzeti Csalad és Szocialpolitikai Intézet
Modszertani Féosztalyaval.

Bolcsddénk szamos olyan intézménnyel, szakemberrel is kapcsolatba keriil, amely hozza
hasonldan segiti a gyermekek egészséges személyiségfejlodését a csalad tamogatasaval,
informacionyujtassal, intézkedéseivel. Ezekkel az intézményekkel egyedi esetek folytan
keriiliink kapcsolatba.

Pl. a Védondi Szolgalattal, a Csaladsegitd- vagy Gyermekjoléti Szolgalattal halmozottan
hatranyos helyzetl, veszélyeztetett kisgyermek bolcsédébe torténd delegalasa kapcsan, vagy a
bolesddénk feléjiik tett jelzése alapjan.

A Pedagogiai Szakszolgalat Korai Fejleszté Kozpontjaval, ha nehezen kezelhet6-nevelhetd
kisgyermek van a bolesédénkben.

A gyamhatosadggal, ha egy csalad szadmara javasolja a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénybevételét, vagy ha egy veszélyeztetett kisgyermekkel kapcsolatosan
védelembe vételre keriil sor.

A gyamhivatallal, ha a sziilok kiilonélése esetén a gyermek kiilonéld sziilgjével torténd
kapcsolattartasa akadalyoztatva van.

A renddrséggel, ligyészséggel, birdsdggal, ha kiskoru sulyos veszélyeztetése miatt inditanak
eljarast.

A szakellatds intézményeivel, ha az addig bolcsdédébe jard kisgyermeket ki kell emelni
vérszerinti csaladjabol és mas formaban kell megoldani a nevelését, gondozasat.
Egészségiigyi és szocidlis intézménnyel, pl. a gyermek egészségiigyi allapotanak javitasa
érdekében.

A bolcsodei nevelés, gondozas fobb helyzetei

eldsegitése, ezért a nevelés, gondozds valamennyi helyzetében lehetdséget biztositunk a
kisgyermekek szamara, hogy érdeklddésiiknek, pillanatnyi pszichés sziikségleteiknek
megfeleléen ismerkedhessenek személyi és targyi kornyezetiikkel ugy, hogy viselkedési
mintadt és segitséget kaphassanak a helyes, tapintatos, figyelmes kapcsolatkezelés
kialakitdsdhoz. A gondozas (testi sziikségletek kielégitése) és a jatek a bolcsddei élet
egyenranguian fontos helyzetei, melyekben lényegesnek tartjuk a gyermek szabad aktivitas
iranti igényének és kompetencia érzésének erdsitését.

Gondozas

Intézménylinkben a kisgyermekek gondozasa olyan bensdséges helyzet a kisgyermekneveld
¢s gyermek kozott, melynek elsddleges célja a gyermek alapvetd sziikségleteinek kielégitése
és a sziikségletek Onellatasra vald nevelése. A kisgyermekek a bolcsédébe keriiléstdl aktivan



részt vesznek a gondozési helyzetekben ugy, hogy kozben érzik kisgyermekneveldjiik
figyelmét, biztatasat, tamogato segitségét. Sikeres probalkozasaikat neveldik megerdsitéssel,
dicsérettel jutalmazzak, mely ndveli egyiittmiikodési kedviiket. A sikertelenségért nem jar
elmarasztalas, inkabb tovabbi biztatds. Az egyes Onellatd mozzanatok megtanulasara sokszori
gyakorlasi lehetéséget biztositunk. Kisgyermekneveldink kiilonos figyelmet forditanak a
gyakorlashoz sziikséges személyenként nyujtott elegend6 idé megadasara, a szokasok és az
onallésodés kialakitasara, a gondozés kozbeni elfogaddé magatartasra, a gyermekek szamara
adott rendszeres visszajelzések biztositasara, kommunikacidjuk érzelmi telitettségére, mely
mindegyike segiti a kisgyermekek szdmara az Onelfogadast, a személyes és szocialis
kompetenciak alakulasat.

Oltdzkddés:

Oltozkddés terén a gyermekek a teljes onallosagot még 3 éves korra sem érik el. A befejezd,
eligazité miiveletben még segitséget igényelnek.

Fontos dolog, hogy a gyermekre mindig fejlettségének megfeleld ruhadarabot adjunk.
Tapasztalatunk szerint a 1,5 — 2 éves gyermekek mar 6nalloan le tudnak vetkézni. A 2,5 — 3
évesek pedig mar probalkoznak az 61t6zkodéssel és gombolassal is.

A kisgyermeknevelOk elegendd idot biztositanak a gyermekek probalkozésaira.

Pihenés, levegdztetés, napoztatds:

Gyermekeinknek biztositjuk a nyugodt alvas feltételeit. Minden gyermeknek kiilon agya,
agynemije van. Alkalmazkodunk a gyermekek egyéni alvasi szokasaihoz. Pl. cumi, kendd,
kedvenc maci, stb. hasznalata. A kisgyermeknevelok mindig a gyermekek mellett maradnak,
mesét mondanak, altatddalokat énekelnek, a sir6 gyermeket megnyugtatjak.

Az egészséges csecsemd és kisgyermek szamara a szabad levegén valo tartdozkodas éppen
olyan fontos, mint a megfeleld taplalék. A levegdztetés fontos szervezési feladat.

Nydaron a nap nagy részét a jatszéudvaron toltik a gyerekek. A napsugarak jotékonyan hatnak
a gyermekek egészségére (D vitamin kialakulasa, gyulladds gétld, immunrendszer erdsitd
hatas).

A veszélyes ultraibolya sugarak ellen magas faktorszamu napozokrémeket kériink a sziil6ktol.
Pelenkézas, szobatisztasdgra nevelés:

A szobatisztasag komoly 1épés a kisgyermek szocialis fejlddésében. A kisgyermekneveldk
mar 1,5 éves gyermeknek is felkindljak a bilit, és a kisgyermek eldontheti, hogy ra akar-e {ilni,
vagy sem. A nagyobb gyermekek valaszthatnak a WC vagy a bili kozott. Fontos, hogy a
felndtt ebben is kezdettdl fogva tamogassa, egyiittmiikodjon vele.

A napi pelenkézésok iiteme rendszeresen torténik,(illetve sziikség szerint) a napirend része.

A pelenkdzashoz sziikséges dolgokat (pelenka, popsi torld, kendes) a sziilok hozzak
gyermekeik szamara.

Jaték

A jaték a gyermekkor legfontosabb onkéntes tevékenysége, mely belsé inditékok alapjan jon
létre. Segiti a vildg megismerését és befogadasat, eldsegiti a testi, az értelmi, az érzelmi és a
szocialis fejlodést. A kisgyermekneveld a jaték feltételeinek (megfeleld légkor, €lmény, hely,
1d6, eszkdzok) megteremtésével €s tudatos neveldi magatartassal (tdmogatd, engedd, elfogado
attitiid) segiti az elmélyiilt, szabadon véalasztott, nyugodt jatéktevékenységet, a kreativitast.
Biztositja a jatékban rejlé kezdeményezési lehetdségeket, szerepvallalast, timogatja a tarsas
kapcsolati fejlodést, a tarsak viselkedésének mintanyujtdé szerepét, segitve a szocialis
képességek fejlodését, kiilonds figyelmet fordit maga a jaték és a tobbi gyermekkel valo
egyiittlét élményt nyajtdé dromforras szerepére. A gyermek a jatékban dolgozza fel élményeit,
vagyait, kdzben sok tapasztalatot és ismeretet szerez, személyisége sokoldaluan fejlédik. A
folyamatos jatékidot az étkezések ideje, a pihendidd és a gondozasi tevékenységek szakitjak
csak meg.



Tanulas

Bolcsddei nevelésiink, gondozasunk teriiletén a tanulds fogalmat a lehetd legtagabban
értelmezziik.

A teljesitményelvarashoz kotott, erdltetett ismeretgyarapitasnak bolcsédénkben nincs helye.
Kisgyermekkori tanuldsnak tekintiink minden olyan tapasztalatot és/vagy informacidszerzési
folyamatot, amelyben tartds valtozas jon létre a viselkedésben és/vagy a gondolkodasban.
Mindezeket figyelembe véve a tanulds tevékenység, ill. tevékenységbe agyazottan torténik,
melynek legfontosabb iranyitoja a személyes kivancsisag, az érdeklddés. A tanulas szinterei a
természetes ¢lethelyzetek: a gondozas és a jaték, valamint a felndttel és a tarsakkal valo
tapasztalatokban és ¢élményekben gazdag egyiittes tevékenység, kezdeményezés &s
kommunikécio.

A tanulds formdi: utdnzas ¢€s mintakOvetés, spontan jatékos tapasztalatszerzés, a
kisgyermekneveld-gyermek interakciobol szarmazo ismeretszerzés és szokaskialakitas.

Bolcsodei élménypedagogia

Célunk, az élménypedagdgia alapjait, egyes elemeit felhasznédlva, az alkotdtevékenység, a
zene, az anyanyelv, a kdrnyezet és a mozgas élményeken keresztiil, komplex mddon, minél
sz¢lesebb korben tapasztalatszerzési lehetdségeket biztositani a kisgyermekek szdmara. Ennek
megfeleléen bolcsdédénk csoportjaban, az udvaron, a funkcidorom szintjén, jatékos, indirekt
neveldi modszereket felhasznalva, kezdeményezéseket biztositunk a gyermekeknek.
Kezdeményezéseink lényege, hogy az alkototevékenység, a zene, az anyanyelv, a kdrnyezet
¢s a mozgés teriiletén, ezeket Osszehangolva, komplexitasi lehetdségeiket kihasznélva,
tudatosan tervezve, biztositjuk a gyermekek szamara a teret és eszkozoket, és rajuk bizzuk,
hogy a végkifejlet mi lesz. Igy a gyermekek az érzelmi biztonsagot nyujtd szeretetteljes
légkorben, a felajanlott eszkozokkel szabadon tanulhatnak, mozoghatnak, alkothatnak,
kapcsolatokat teremthetnek és kifejezhetik érzelmeiket. Ezeket a tevékenységeket a
kisgyermekneveldk a napi bolcsddei életbe ugy épiti be, hogy abba a gyermekek barmikor
bekapcsolodhatnak, és barmikor kiléphetnek beldle. Onkéntességen alapul, a tevékenykedés
nem lehet feladat a gyermekek szamara.

Alkoto6 élmények

Bolcsddénkben a kisgyermekek életében az alkototevékenység oromforrasként van jelen.
Lehetdséget nyujt sajat tapasztalatok, kozos, egylittes élmények megélésére, az érzelmek
feldolgozasara és kifejezésére (Onkifejezeés), a kornyezettel valo6 kommunikécidra, melyet a
kisgyermekneveld a napi jatéktevékenységbe integraltan biztosit. A kisebbeknél mindezt a
kiilonféle anyagokkal (homok, viz, textil, fa stb.) vald ismerkedéssel, nagyobbaknal a
feltételek biztositasaval, az egyes technikdk megmutatasaval, a gyermekek pillanatnyi
igényeinek megfeleld technikai segitségnytjtassal, az alkotokedv fenntartasaval, az alkotasok
elismerésével és megbecsiilésével, megdrzésével segiti eld, biztositva ez altal e tevékenység
iranti  érdeklddést €s a személyiségfejlodésre gyakorolt hatds érvényesiilését. A minél
érdekesebb alkotd élmények biztositasanak szinterei a csoportszoba, és az udvar.

Alkoto tevékenységek: vizudlis nevelés, rajzolas, festés, mintazas

RAJZOLAS

A rajzfejlédés a jatékban torténd tevékenységek soran alakul. Minden gyerek szeret rajzolni,
erdsiti alkotasi vagyukat, kreativitasukat, képzeletvilagukat.

A bolcsédés korti gyermekek firkakat, szabalytalan koroket, ,,madarfészket”, vonalakat
készitenek.



A rajzolas, festés nagy 6rom szamukra, szinte naponta kapnak szines ceruzat, zsirkrétat.

GYURMAZAS:

Ugyesen gyurjak, sodorjak, nydjtjak a gyurmat. A 2,5 — 3 éves gyermekek mar kigyot, csigat,
kis golyokat is képesek késziteni. Az alkotds soran a gyermekek észreveszik a targyak
hasonl6 és kiilonbozo jellemzait, a dolgok é€s jelenségek kozotti Osszefiiggéseket.

Gyurmazas kozben sokat beszélnek, az alkotds, kozlési vagyat ébreszt a gyermekekben,
besz¢l6 kedviik fokozodik, amely 0sztonzden hat a kommunikacios fejlodésre is.

EPITES, KONSTRUALAS:

Az ¢épités is mindennapos tevékenység. Természetes kihivast jelent a gyermek széamadra.
Gondolkodasra készteti, 6sztonzi ¢€s fejleszti kreativitasat.

A kisgyermeknevelonek fontos szerepe a jaték kozbeni figyelem, tdmogatd, megerdsitd
jelenléte.

Biztositani kell az elmélyiilt jaték feltételeit, a szabad valasztas lehetOségét, esetenkénti
Otletadast, elismerést, dicséretet.

Kornyezeti élmények

A kornyezd vildg megismerése a kisgyermek szamara a felfedezés élményét jelenti. A
kornyezeti nevelést sajat tapasztalataikra épitjiik. A tevékenységek valamilyen élethelyzet
kozos elokészitéséhez €s megoldasahoz, a kornyezet szépségérdl valdo gondoskodashoz
kapcsolodnak (pl. virdglocsolds, gylimolcsnap elOkészités, csoportszoba diszités stb.).
Fejlesztik a kisgyermekek izlésvilagat, a hétkdznapi élet esztétikuma iranti igényességét, a
masok felé forduldst, masok igényeinek figyelembe vételét és az empatiat. Az 6rom forrasai
az egylittesség, a kozos munkalkodas és a tevékenység fontossaganak, hasznossdganak
atélése. A helyzetek lényeges tanulasi lehetdsége az egymadsra épiild elemekbdl allo
miiveletsorhoz igazodassal probalkozas, az egylittmikddés és a feladatok megosztasa.
Beszélgetiink az évszakok valtozasardl, az iddjaras — 6ltozkodés kapcesolatardl. 2,5 — 3 éves
gyermekek mar a szineket 1s ismerik.

Udvarunkon megfigyeljiik a madarak, bogarak, csigak, méhek életét. Terményeket, viragokat,
novényeket gyljtiink.

Minta kovetésével a kornyezetvédelmi szokdsrendszert jatékosan megtanulja a gyermek,
felndttként pedig igényévé valik annak alkalmazédsa. Beszélgetés szintjén nyUjtunk
ismereteket adott vilagnapokrdl. Pl. viz-, f61d-, allatok vildgnapja, madarak és fak napja.

A gyermekek 6rommel mesélnek csaladjukrol, testvéreikrdl, az otthon tortént dolgokrol.

Zenei élmények

Bolcsddénkben a sokrétli zenei élmény atélése, a zene megszerettetése a gyermekek
mindennapjainak fontos részét képezi. Lehetdséget ad a csoportban a derlis, baratsagos 1égkor
megteremtéséhez, a tapasztalatszerzésre, a kornyezet hangjainak megfigyelésére, a
kisgyermekneveld kellemes ének- és  beszédhangjanak, furulydzasanak, spontdn
dadolgatasanak, ritmusos szovegmondasanak, a dallam és ritmushangszerek, hallgatdsanak,
megszolaltatdsanak, a kozos éneklésnek élményt nyujtd atélésére. A kisgyermekneveldk az
alkalmazott jatékos mondodkakat, gyermekdalokat, népdalokat és értékes zenemiiveket a
gyermekek életkori sajatossagaihoz, egyéni fejlettségéhez, érzelmi, hangulati allapotdhoz
igazodva valasztjak ki, felkeltve a gyermekek érdeklddését, formalva esztétikai érzékiiket,
zenei izlésiiket, 4polva a hagyomanyok tovabbélését, erdsitve érzelmi biztonsagukat,
fejlesztve zenei emlékezetiiket, zenei anyanyelviiket.



Az énekléssel, zenéléssel felszabaditjuk gatlasaikat, feloldjuk félelmeit a gyermekeknek. Az
éneklést, dalos jatékokat beépitjiik a napi munkarendbe. A nagyobb gyerekekkel babjatékos
énekeket, szerepjatékos szituaciokat talalunk ki.

Anyanyelvi élmények

A beszéd a kommunikicié egyik fajtaja, és az emberi kapcsolatok f0 eszkoze. A
kisgyermeknevelOk tisztaban vannak azzal, hogy mindenki a sajat ritmusaban fejlodik, ezért
senkit nem hasonlitunk a masikhoz, nem tdmasztunk elvarasokat a gyermekekkel szemben. A
beszéd a kisgyermeknevel6 munkajanak is egyik legfontosabb része. Nagyon fontos, hogy
tisztan, jol érthetden beszéljen a gyermekekkel, minden kérdésiikre adjon valaszt. A
kisgyermek ¢életében a szavak megértésénél nagy jelent0sége van a szitudcioknak. A versek,
mondokak, énekek nagyban hozzajarulnak a gyermekek beszédfejlédésének alakulasahoz.
IRODALMI NEVELES / VERS, MESE, MONDOKA

A vers, mese nagy hatdssal van a kisgyermekek érzelmi-, értelmi- (ezen beliil beszéd,
gondolkodas, emlékezet és képzelet) és szocidlis fejlédésére. A versnek elsGsorban a ritmusa,
a mesének pedig a tartalma hat az érzelmeken keresztill a személyiségre. Ezen lehetdségeket
figyelembe véve, bolcsddénkben, a népi és irodalmi miiveken, a verselés, mesélés,
képeskonyv-nézegetés, babozas dramatikus hatdsain keresztill, azoknak bensdséges
kommunikécios helyzetét kihasznidlva, a mindennapi tevékenységbe 4gyazottan a
kisgyermeknevelok olyan ¢élményeken keresztiil biztositott tapasztalatok és ismeretek
elsajatitasat segitik, melyben fejlddik a kisgyermekek emberismerete, a féhdssel valo
azonosulas altal empatiaja, gazdagodik a szokincse és az 6nalld véleményalkotas kialakulasa.
A mese ¢éppugy, mint a jaték Oromforras, fesziiltségoldds. A mesére a gyermekek
onkénteleniil odafigyelnek. Kozel hozza a gyermekeket és a felndtteket, hiszen meséléskor
odabujnak, odaiilnek szorosan a kisgyermeknevelé mellé, és érzelmi biztonsagban érzik
magukat. A versek, mondokak szoros részei a bolcsddei €élet minden mozzanatanak.

Mar csecsemOkortol fogva naponta gyakoroljuk a jol ismert mondokakat, verseket. A
gyermekek nagy orommel ismétlik a ringatd, érintgetd, tapsoltatd, és simogatd, rimeld
mondokakat.

Ez az irodalmi nevelés szorosan dsszefonodik a zenei neveléssel, az énekléssel és a mozgésos
jatékokkal.

Mozgas élmények

A mozgis a bolesddei élet elengedhetetlen feltétele. Csecsemd- és kisgyermekkorban
alakulnak ki ¢és fejlédnek a mozgés alapvetd formai. A mozgasigény rendkiviil nagy, ezért
bolcsddei  életiink minden helyszinén biztositjuk a minél nagyobb, biztonsagos,
veszélyforrasoktol mentes mozgésteret, a minél valtozatosabb mozgésfejlesztd eszkozoket €s
jatékokat. A gyermekek a mozgasfejlesztd eszk6zok hasznalata soran gyakorolhatjak az egyes
mozgasformakat, igy fejlddik mozgaskoordindciojuk, harmonikussd valik a mozgasuk. A
jatékeszkozok szerepe az érdeklddés felkeltése, a mozgas aktivitas fenntartasa.

Fontos feladatunk a megfeleld napirend kialakitasakor, hogy elegendd id6 jusson a gyermek
szamara a mozgasra, a kiilonféle mozgasformak gyakorlasara, Gjak elsajatitasara. Toreksziink
a jo érzelmi atmoszféra megteremtése ¢és a mozgaskedv fenntartasa.

A kisgyermekneveldk lehetdséget nyujtanak a kisgyermekek szdmara a nagymozgéasos
jatékokhoz a szobaban, udvaron €s a teraszon. A szobai jatékok sokféleségiik folytan a kéz
finommozgasat és a nagymozgast is fejlesztik. Az 6nallosagi torekvések tdmogatisa soran a
gondozési tevékenységekben vald aktiv részvétel a praktikus mozgasok gyakorlasara,
finomitasara adnak lehetdséget.



Az udvari jaték keretében gyakoroljuk a futast, jarast, csiszdazast, labdazast. Ugyesen
ugranak, egyensulyoznak. Szivesen iilnek fel a triciklikre, motorokra, libikdkara, 6rommel
veszik birtokukba a homokozot.

BOLCSODEI DOKUMENTACIO

A kisgyermeknevelOk a gyermekek fejlodésérdl €s a csoportok mukodésérdl tajékozodas
céljabol, az egyes modszertani javaslatokban megfogalmazottak alapjan dokumentaciot
vezetnek. A dokumentécid vezetése, az abban szereplé adatok, informacidk felhasznaldsa a
magas szinvonalu nevelés, gondozas biztositasanak, a gyermekek fejlédésének eldsegitése
érdekében torténik és nem a gyermekek mindsitését szolgalja. A dokumentéacid vezetésénél
fontos szempontnak tartjuk: a targyszeriiséget, a hitelességet, az arnyaltsagot, a
rendszerességet, ill. a folyamatossagot.

EGYENI DOKUMENTACIOK:

FEJLODESI NAPLO:

A gyermek egyéni fejlodésének kdvetését rogziti a kisgyermekneveld a bolcsddébe kertiléstol
az ovodaba menésig. A naplot, a gyermek ,,sajat kisgyermekneveldje” vezeti, naprol-napra
rogziti benne tapasztalatait az adott gyermekrol.

A napld vezetésének célja, hogy nyomon kovethetd legyen a gyermek fejlédése a kiilonbozo
¢letkori szakaszokban. A kisgyermekneveld szamara konnyen felismerheté legyen, hogy a
gyermek milyen fejlédési szinten all, illetve fejlddésében eldrelépés vagy lemaradas
tapasztalhato-e.

A fejlédési lap felhivja a figyelmet arra, hogy mi az, amire fokozottabban kell tigyelnie a
kisgyermekneveldnek a gyermek gondozasa-nevelése kozben.

GYERMEK EGESZSEGUGYI TORZSLAP, PERCENTILIS TABLA:

A kisgyermekneveld a beszoktatas kezdeti id6pontjatdl szamitott 1 honap mulva 0sszegzést
készit a gyermek kozosségbe torténd beszokdsardl a fejlddési naploban rogzitettek alapjan,
majd ezt kdvetden negyedévente vezeti a torzslapot és fejlédési tablazatot.

Ebben a dokumentumban rogziti a bolcsddei gyermekorvos €s védond is a gyermek egyéni
fejlodésére vonatkozo adatokat és informaciokat.

UZENO/TAJEKOZTATO FUZET:

A sziil6k kozvetlen tdjékoztatdsara szolgal irdsban. Ebben a fiizetben rogzitésre keriilnek
negyedévente a gyermek testi fejlddésére vonatkozo adatok tdblazatban valamint egyéni
fejlédésének 1épései, a gyermek jellemzése szoveges formaban.

CSOPORTNAPLO

Csoportos dokumentacio, a neveld munka tervezését, a napi, heti feljegyzéseket tartalmazza.
Feljegyzésre keriil a gyermekek napi jelenléte, hidnyzasa, székletiiritéseinek szama, a
bolcsddében torténd megbetegedés esetén a gyogyszer beadasanak ideje, a gyogyszer
megnevezese, a gyermek ellatdsanak folyamata.

BOLCSODENK TORTENETE MEGALAKULASATOL NAPJAINKIG



Bataszéken 1954-1955-ben a TSZ ¢és egy-két ipari lizem megalakuldsaval tobb
munkalehetdség adddott a ndk részére is. Sok fiatalasszony vallalt volna szivesen munkat, de
nem volt hol elhelyezni a kisgyermekeket. Mivel GYES akkor még nem volt, felvet6dott a
bolcsdde 1étesitésének kérdése, legalabb idényjelleggel.

1954-55-ben az akkori Kozségi Tandcs a megyeli tisztiorvos engedélyével megnyitotta
a boles6dét, egyelére még idényjelleggel. Ez lett a KOZOSSEGI BOLCSODE. A gyermekek
3 honapos kortol 3 éves korig nyertek felvételt. A nyitva tartdas majus 1-t6l oktober 31-ig
tartott. Egy Oreg paraszthaz volt a bolcsdde épiilete. Vezetékes viz nélkiil, ellendrzott kutrol
huztak a vizet. A mosas, mosogép nélkiil tortént. Idedlisnak nem mondhatd allapotok
uralkodtak. A felvett gyermekek szama pedig sok volt.

1961-ben 40 férdhellyel, éves nyitva tartassal indult a bolcsdde. A 40 férdhelyre 80
gyermeket vettek fel. A dolgozdok szakképesitést szereztek. Minden nap volt bolcsdde orvosi
latogatas.

1968-ban kertilt sor egy 1j, korszeriibb bolcsdde kialakitasara. Tagas szobakkal, nagy
fiives udvarral, fakkal, gazdasagi épiilettel és sajat konyhaval. A szakmai tovabbképzésekkel
elénydsen befolyasoltak a szakmai szinvonalat is.

1973-ban a GYES bevezetésével lehetoségiik nyilt az anydknak, hogy otthon
maradjanak gyermekeikkel, ami a gyermeklétszam csokkenését vonta maga utin. Az
egészségligyi tovabbképzések, ellendrzések egyre tobb kovetelményt €s jszerii napirendet
hoztak a korcsoportokban.

1983-ban felujitdsi munkak folytak az épiiletben, korszeriisodott a berendezés is.
Attértiink az olajfiitésre, 0j vizesblokkok létesiiltek, rakothettiink a szennyvizhalozatra is. A
megujult bolcsédében azonban csokkentették a féréhelyszamot elészor 30-ra, majd 20-ra.

1999-t61 10 féroéhellyel lizemeltiink, az intézmény fenntartdja a helyi dnkormanyzat
volt.

A gyermekeknek joval nagyobb tér allt rendelkezésre, a jatékra, a szabad mozgasra. Egy
bolcsddevezetd ¢és két szakképzett gondozond nevelte a gyermekeket. Sajat konyhan,
szakképzett szakdcs/szakacsnd készitette az ételeket, amit a gyermekek szivesen
fogyasztottak. Es végiil, de nem utolsé sorban egy takaritond latta el a tobbi technikai munkat.

2005-ben a bolcséde fenntartdja tovabbra is az Onkormdnyzat maradt, azonban a
bolcsddei ellatast a Gondozasi Kozpont szakfeladatihoz soroltak.

2009-ben csatlakoztunk a Bataszék- Alsonyék-Porboly Mikrotérségi  Oktatasi
Ko6zponthoz, mint bdlesddei intézményegység. Telephelylink tovabbra is a Budai u. 61. szdm
alatt mikodott.

Ekkor kezdték el épiteni az 0j komplex intézményt, amiben egyesitettek Bataszék harom
6vodajat és a bolcsddét a varos kdzponti részében.

2011 januarjdban az oOvodak bekoltoztek az 1) intézménybe. A boleséde 2011
februarjaban kezdte meg ott miikodését. Telephelylink a Perczel utca 1. szdm alatt talalhato.
Az engedélyezett féréhelyszamunk 12 6. Az 0j intézményben 20 férdhelyesre
(2 csoportszoba) tervezték a bolcsOdei ellatast, de jelen pillanatban 12 féréhellyel
miikddhetiink.

1 csoportszobaban gondozzuk a gyermekeket, melyhez kozvetleniil kapcsolodik a fiirdészoba,
az atadohelység, valamint az udvar. Csoportszobaink alapteriilete 40 m2, ami normal
csoportban 12-14 gyermek nevelését teszi lehetové. DéEli fekvése vilagos, napfényes
kornyezetet biztosit.

A szoba berendezési targyai teljesen ujak, gyermekkozpontli, hangulatos, otthonos, esztétikus.
A jatekeszkozok a gyermekek életkori sajatossdgainak és egyéni fejlettségi szintjének,
valamint a szakmai eléirdsoknak megfelelden lettek dsszevalogatva.

A gyermekek a korcsoportnak megfeleld napirend szerint a csoportszobdban étkeznek,
jatszanak, az alvashoz egyeldre kiilon szoba biztositott.



Az 4atadohelységben bardtsdgos kornyezet fogadja a bdlcsddébe érkezd ¢és tavozo
kisgyermekeket ¢€s sziileiket.

Jatszoudvarunk nagysdga idedlis a gyermekek mindennapi mozgésigényének kielégitésére.
Udvarunkon egy arnyékolt homokoz6, egy fa babahdz és faronk- mozdony vagonokkal all
rendelkezésre a gyermekek onfeledt jatékahoz. Nyéari idészakban a nagy lombos fak hiis
arnyé€kot adnak, a terasz pedig arnyékolhato.

Kiilon melegitd konyha all rendelkezésre (megfelel a HACCP kdvetelményeinek), ahol a
bolcsddés gyermekek szamara tudjuk megfelelden eldkésziteni az iskola konyhajarodl szallitott
ételeket.

Az 6vodaval rendszeres €s folyamatos kapcsolatot tartunk fenn. Az 6vodaba 1épés
megkonnyitése érdekében leendd gyermekeiket barmikor meglatogathatjdk az 6vondk,
valamint mi is részt vehetiink egyes {innepeiken, programjukon.

A sziléi visszajelzések bolcsdédénkrdl és neveléi munkénkrdl pozitivak szamunkra. A
gyermekek vidamak, szivesen jonnek a kozosségbe. Létszam feltoltttségiink megfeleld.
Szakmai tovabbképzésekkel, tanfolyamok végzésével €s onképzéssel szeretnénk a bolcsédénk
szinvonalat tovabb emelni, biztositva ezzel a gyermekeink harmonikus fejlédését.

A visszatekintést Pal Antalné /Klari néni/ és Kismddi Janosné /Erzsi néni/ régi kedves
dolgozdink segitségével készitettiik.
2017. szeptember 1-jét6l két csoportban, 24 gyermek fogadasara boviilt ki bolcsédénk.



Mellékletek

Szakmai Program 1.sz. melléklete
MEGALLAPODAS

Szocialis szolgaltatas igénybevételérdl
1997. évi XXXI. Tv. 32.§ (5) bekezdés

Megallapodas, amely létrejott a Bataszéki Mikrotérségi Ovoda,Bolcséde és Konyha 7140
Bataszék, Hunyadi u. 44/A.

Képviseldje: Simon Csabané — Igazgato

Adoszéama: 15769651-2-17(a tovabbiakban Intézmény),

valamint

Sziil6/Torvényes  képviseld  neve: sziil.hely,

1d6: anyja neve:
addazonosito:

lakcime: tel:

(a tovabbiakban ellatast igénybevevd) kozott a mai napon az ellatast igénybevevd gyermeke
bolcsddei ellatasarol.

Gyermek neve: szil. hely, idé:
anyja neve:
TAJ szama: -

lakcime:

Az intézmény az igénybevevd jelen eldterjesztett kérelme és csatolt igazoldsai alapjan —
biztositja fent nevezett kiskoru intézményi felvételét. A szolgaltatas tipusa: bolcsodei ellatas,
amelynek helye: 7140 Bataszék, Perczel u. 1.

A Dbolcsodei ellatas kezdete: ev, ho nap, az ellatds hatarozott
id6tartamra szol, eldrelathatdlag v, ho napig tart.

A bolcséde a gyermek, kiskortl szdmdra az alabbi szolgaltatasokat nytjtja: bdlcsddei nevelés-
gondozas, étkeztetés, egyéb:

A bolcséde biztositja az ellatast igénybevevd sziild gyermeke szdmara a bolcsddei ellatas
alapelveire épiild szakszerli gondozas-nevelés feltételeit:

A torvényes képviseld kozremitkddésével tortend fokozatos beilleszkedés lehetdségét.
Megfeleld textiliat és butorzatot.

A jatéktevékenység feltételeit.

A szabadban valo tartozkodas feltételeit.

A napi négyszeri - az egészséges taplalkozas kovetelményének megfeleld - étkezést az

energia- ¢és tapanyag beviteli, illetve ¢élelmiszer-felhasznalasi ajanlasokat tartalmazo
jogszabalyban meghatarozottak szerint.



A nyugodt alvas, pihenés feltételeit.

A napi ellatasért fizetet téritési dij 0sszege: ............... Ft/nap, mely a mindenkori érvényes
onkormdanyzati rendeletben meghatarozott nyersanyagnorma meghatarozasaval torténik.

A sziilé az étkezésre vonatkozd tamogatdsi hatarozatot bemutatja, téritési dij figyelembe
vétele céljabol.

Az igénybevevd vallalja, hogy a téritési dij havi Osszegét az intézmény altal meghatarozott
id6épontban befizeti.

Az étkezés lemondasat 6*-ig kell bejelenteni a boleséde telefonszaman: 06-30/511-5751.
Egyben tudomasul veszi, hogy a téritési dij Osszege az Onkormanyzati rendeletnek
megfelelden évente valtozik.

A téritési dij fizetésére kotelezett neve:
lakcime:

Amennyiben a kotelezettségének nem tesz eleget, a bolcséde felszolitja a kotelezettet a 15
napon beliili rendezésre. Ha ennek sem tesz eleget, a bolcsdde elkiildi a kovetelését a
fenntartonak és az ellatast felfiiggeszti.

Intézményilinkben nem keriilt bevezetésre a személyi téritési dij. (1997.évi XXXI. 1488)
Igénybevevd elfogadja tovabba azon tényt is, hogy a 2. pontban meghatirozott idétartam
lejartaval, ill. az alabbi torvényi feltételek megvaldsuldsa esetén a bolcsddei szolgaltatas
megsziinik.

A bolcsddei nevelési év végén (augusztus 31.), illetve ha a gyermek a harmadik életévét a
nevelési év folyaman betoltotte,

Ha a gyermek a harmadik életévét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan
még nem érett az dvodai nevelésre €s 6vodai jelentkezését a bolcsdde orvosa nem javasolja,
bolcsddében gondozhatd negyedik életévének betdltését kovetd augusztus 31-ig.

Meg kell sziintetni annak a gyermeknek az ellatasat, aki a bolcsdde orvosanak szakvéleménye
szerint egészségi allapota miatt bolcsédében nem gondozhatd, illetéleg magatartdszavara
veszélyezteti a tobbi gyermek fejlodését.

Ha a gyermek hozzatartozoja ismételt figyelmeztetések ellenére megsérti a hazirendet.

Ha a téritési dijat felszolitas ellenére sem fizeti ki.

Az intézmény jogutdd nélkiil megsziinik.

Az intézmény vezetdje tajékoztatja a szlilét az alabbiakrol:

Az ellatas tartalmarol és feltételeirdl

Az intézmény altal vezetett, gyermekekre vonatkozd dokumentécio és nyilvantartas:

felvételi konyv, egyéni fejlodési naplo, gyermek egészségiigyi torzslap, [X.sz. adatlap, lizend
fiizet, TAJ alapu nyilvantartas, csoportnapld, kedvezményekre vald jogosultsag, téritési

dijakkal kapcsolatos nyomtatvanyok, nyilatkozatok.

Az érték- és vagyonmegdrzés modja:



A gyermeknek kiilon, jellel ellatott 61t6z0szekrénye van. A bejarati ajtok és kapuk napkdzbeni
zarva tartasarol a bolcsdde gondoskodik. Az érkezés és tavozas idOtartama alatt a sziilok
figyelmet forditanak a kapuk csukott allapotara.

Panaszjog gyakorladsanak modja:

A gyermek, a gyermek sziiloje illetve a gyermek torvényes képviseldje, tovabba a gyermek
érdekeinek védelmét ellatd érdekképviseleti- és szakmai szervek a hazirendben foglaltak
szerint panasszal ¢lhetnek a bolcsdde szakmai vezetdjénél vagy az érdekképviseleti forumnal
az ellatast érintd kifogdsok orvosldsa érdekében, a gyermeki jogok sérelme, tovabba az
intézmény dolgozoéi kotelezettségszegése esetén.

A bolcséde szakmai vezetdje illetve az érdekképviseleti forum a panaszt kivizsgalja és
tajékoztatast ad a panasz orvoslasanak mas lehetséges modjarol.

Ha a bolcsdde szakmai vezetdje vagy az érdekképviseleti forum 15 napon beliil nem kiild
értesitést a vizsgalat eredményérdl, valamint ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet, akkor a
gyermek sziiléje vagy torvényes képviseléje fordulhat az intézmény vezetdjéhez, az
intézmény fenntartdjdhoz vagy a gyermekjogi képvisel6hoz.

Elérhetoségek:

Bataszéki Mikrotérségi Ovoda, Bélesdde és Konyha — Simon Csabéné / igazgatd
7140 Bataszék, Hunyadi u. 44/A.

Tel: 06-74/591-003; 06-30/

E-mail: titkarsag@bap-ovoda.t-online.hu

Bataszéki Mikrotérségi Ovoda, Boleséde és Konyha — Peté Anita / szakmai vezetd
7140 Bataszék, Perczel u. 1.

Tel: 06-30/511-5751;

E-mail: bolcsodebataszek@freemail.hu

Gyermekjogi képviseld — Dr. Péalinkas Zsuzsanna

Tel: 06-20/489-9639

E-mail: palinkas.zsuzsanna@obdk.hu

Erdekképviseleti forum: A bolcsédénkben mitkodé Erdekképviseleti Forum tagjainak nevét és
elérhetdségét az atadohelység falinjsagjan kifiiggesztve talalhatjak meg.

A megallapodast kotd felek egyetértenek abban, hogy jelen megallapodasban nem
szabalyozott kérdésekben a targykort érintd hatalyban 1év0 torvények és azok végrehajtasi
rendeletet, ill. az intézmény altal kiadott hazirend szabalyai az iranyadok.

A bolcsédei szolgaltatast igénybevevd sziilé/gondviselé Ugy nyilatkozik, hogy jelen
megallapodas atvételekor a bolcsdde Hazirendjében irtakat is megismerte és tudomasul vette.
A Hézirend a sziilokre és hozzatartozokra egyarant vonatkozik.

A sziil6 nyilatkozik arr6l, hogy a bolcsédében tajékoztattak:

— az intézmény altal vezetett nyilvantartasokrol, beleértve az igénybevevoi TAJ alapu
nyilvantartast ,,KENYSZI” 226/2006. (X1.20.) Korm. rendelet

— agyermekek jogairdl

— apanaszjogrol

— az ellatas idOtartamardl és feltételeirdl

— atéritési dijakrol

— az egylittmikodés hianyanak esetleges kovetkezményeirdl

— az intézmény kotelez6 nyilvantartasaihoz a sziil6 vallalja az adatok szolgaltatasat.


mailto:bolcsodebataszek@freemail.hu
mailto:palinkas.zsuzsanna@obdk.hu

A sziil6 nyilatkozik arrol, hogy a felvételnél kozolt adatok a valosdgnak megfelelnek.

Vallalja, hogy a kérelméhez csatolt felvételt igazolé dokumentumokban, ha valtozas torténik,
azt 15 napon beliil tudatja €s igazolja.

Jelen Megallapodas a gyermek ellatdsanak megsziinésével automatikusan hatalyat veszti.

Szerz6do felek a megallapodéasban irtakat atolvastak, tartalmat megértették, és ugy irjak ala,
hogy az megfelel kdlcsonds és egybehangzo akaratuknak.

....................................... ph.
sziilo / torvényes képviseld Simon Csabané
Igazgato

Bataszék, 201. ..................... ho ........ nap



Szakmai Program 2.sz. melléklete
HAZIREND

A Mikrotérségi Ovoda és Béleséde Intézmény-fenntartd Téarsuldsa altal biztositott bolesddei
ellatdas igénybevételére iranyuld kérelem benyujtasanak modjat, a kérelem elbiralasanak
szempontjait, a felvételrdl valdo dontés eljarasi szabalyait, az ellatds megsziinésének eseteit és
modjait a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet szabalyozza.

A bolcsdde a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatasat, szakszeri
gondozasat, nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. életévét betoltotte, de testi vagy
szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az Ovodai nevelésre, a 4. életévénck
betoltését kovetd augusztus 31-ig tovabb nevelhetd és gondozhaté a bdlcsdédében.
(1997. XXXI. tv. 42.§ (1))

A bolcs6de naponta 6 6ratol 17 oraig tart nyitva.
Kérjiik, hogy a gyermekeket 8 o6rdig sziveskedjenek behozni a bolcsddébe, hogy a 8 drakor
kezdddo reggelizést érkezésiikkel ne zavarjak.

A bolcsddébdl a gyermeket csak a sziild, vagy az altala irdsban megbizott személy viheti el.
14 éven aluli gyermek e feladattal nem bizhat6é meg.

A bolcsddei atadoban minden gyermeknek kiilon szekrénye van a ruhak tarolasara. Kérjik,
hogy csak a legsziikségesebb dolgokat taroljak a szekrényben! A gyermekek személyes
targyaiért (fiilbevald, nyaklanc stb.) feleldsséget vallalni nem tudunk!

A balesetek elkeriilése érdekében, lenyelhetd, apro targyakat (hajcsat, jaték, pénzérme stb.) a
csoportba behozni tilos!

A bolesédeorvos kitiltd vizsgalatokra vonatkoz6 utasitasait kérjiik betartani!

A bolcsddébe csak egészséges gyermek hozhatd. A kozosség érdekében lazas
(37,5 ° C-nal magasabb hémérsékletil) antibiotikumot szedd, vagy fertdzés gyanus gyermek a

bolcsddét nem latogathatja. A csaladban el6forduld fert6zd betegségrdl a bolcsddét értesiteni
kell!

A gyermek gyogyszer- €s ételérzékenységeérdl a sziilo tajékoztassa a bolcsodét!
A kivizsgalas eredményét kérjiik bemutatni!

Abban az esetben, ha a gyermek napkdzben megbetegszik a bolcsédében, a kisgyermekneveld
értesiti a szilil6t, illetve a hozzatartozot. Kérjlik a gyermek hazavitelérdl €s orvosi ellatasarol
minél elobb gondoskodni, ezzel ndvelve a mieldbbi gyogyulas esélyeit!

Ha a sziild gyermekét betegség, vagy mas ok miatt nem hozza bolcsédébe, kérjik a
tavolmaradas okat 6:45-ig kozolje telefonon (30/511-5751) vagy személyesen az étkezés

lemondésa miatt, a bolcséde dolgozdjaval!

A gyogyult gyermeket csak orvosi igazolassal hozhatja a sziil6 Gjra bolcsddébe!




A csalad és a bolesdde kapcsolatanak erdsitésére lehetdséget biztositunk a sziilével valo
beszoktatason tul, a kisgyermekneveld- sziild napi taldlkozasaira, az lizend fiizeten keresztiil
torténd informacidcserére, sziiléi értekezletekre, csoportbeszélgetésekre. Kérjiik, hogy
latogatasuk idOpontjat gyermekiik neveldjével egyeztessék!

A bolcsdde, takaritasi és karbantartasi munkak miatt nyaron két hét sziinetet tart, melynek
id6tartamarol értesitést kapnak a sziilok.

Kérjiik, hogy a téritési dijat az eldre jelzett napon fizessék!

Fizetési és egyéb gondjaik esetén keressék az dvoda titkarat, aki felvilagositassal €s
segitokészséggel all rendelkezésiikre.

Ha problémaikra nem kapnak megoldast, fordulhatnak segitségért az intézmény
igazgatojahoz, vagy az intézmény fenntartojahoz.

Gyermek a bolcsddébent:
A bolcsddébe jard gyermekeket arra neveljiik, hogy tanulja meg tisztelni a felndtteket,

szeresse ¢€s fogadja el tarsai egyéniségét, massagat, tudja érvényesiteni magat, képes legyen
alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakossaggal, arulkodéssal
oldja meg. Torekvésiink sikere érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekiikben.

A gyermek jogai:
Segitséget kapjon a sajat csalddjaban torténd nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatasdhoz, a fejlodését veszélyeztetd helyzet elhdritdsdhoz, a tarsadalomba vald
beilleszkedéséhez.
Az intézménylinkben, biztonsagban ¢és egészséges kornyezetben nevelddjon.
A fejlodésére artalmas kornyezeti €s tarsadalmi hatasok, valamint az egészségére karos szerek
ellen védelemben részesiiljon.
Emberi méltosagat tiszteletben tartsak, a bantalmazassal - fizikai, szexualis vagy lelki
erdszakkal -, az elhanyagolassal szemben védelemben részesiiljon.
A hatranyos megkiilonboztetés minden formdjatdol mentes nevelésben, gondozasban
részesiiljon.
A képességeinek, adottsdgainak megfeleld gondozasban és nevelésben részesiiljon.
Az intézménylinkben a csaldd anyagi helyzetétdl fliggben ingyenes, vagy kedvezményes
étkezésben részesiiljon.

A gyermek kotelességei:

A gyermek személyiség jogainak gyakorldsa kdzben nem korlatozhat masokat e jogainak
érvényesitésében.

Nem veszélyeztetheti a sajat-, tarsai-, valamint az intézmény alkalmazottainak egészségét és
testi épségeét.

Sziil6k a bolesddében:

A sziil6 joga, hogy:

— megvalassza az intézményt, melyre gyermeke nevelését, gondozasat bizza.

— megismerhesse a gyermekcsoport életét.

— megismerje a bolcsédénk szakmai programjat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol.




— tandcsot, segitséget, tdjékoztatast kérjen ¢és kapjon a gyermeke fejlddésérél a
neveldjétol.

— megismerje sajat gyermeke ellatdsaval kapcsolatos dokumentumokat.

— személyesen véleményt mondjon, illetve javaslatot tegyen a bolcséde mukddésével
kapcsolatban.

— abolcsdde nyilt rendezvényein részt vegyen.

A szl kotelessége, hogy:

— gondoskodjon gyermeke testi-, érzelmi-, értelmi- és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol.

— biztositsa gyermeke bdlcsédei gondozas-nevelésben valo részvételét.

— figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, gondoskodjék arrol, hogy a gyermeke
teljesitse kotelességeit €s megadjon ehhez minden elvarhato segitséget.

— rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkoz6 kisgyermekneveldkkel.

— eldsegitse gyermekének a kdzosségbe torténd beilleszkedését.

— tajékoztassa a bolcsdde szakmai vezetdjét, a kisgyermeknevel6t a gyermekével
kapcsolatos koriilményrdl, eseményrol, a csaladi életet befolyasold valtozasrol, mely a
gyermek bolcsddei életére kihatassal bir, azt Iényegesen befolyasolja, korlatozza.

— tiszteletben tartsa a bolcsdde dolgozoinak emberi méltosagat €s jogait.

— A Kkisgyermeknevel és az 6 munkajat segité alkalmazottak, a nevel6i-gondozodi
munka, illetve a gyermekekkel 0sszefliggd tevékenysége soran biintetdjogi védelem
szempontjabol kozfeladatot ellatd személyeknek szamitanak.

— gondoskodni a gyermeke megfeleld ruhazatar6l. A ruhazat legyen idéjarasnak-, a
gyermek tevékenységének megfeleld, kényelmes, rendezett és tiszta.

— Dbiztositani gyermeke részére az agynemiit, pelenkat, igény szerinti babadpolasi
termékeket, valtocipdt, évszaknak megfeleld valtod ruhdzatot optimalis mennyiségben.
A felsorolt eszk6zok, textilidk javitasa, tisztan tartasa, cseréje is a sziilo kotelessége.

— a gyermeket tisztan, apoltan kell a bolcsédébe jaratni. Ha ez nem valosul meg, az
veszélyezteti a gyermek egészséges fejlodését. Erre felhivjuk a sziild figyelmét, s ha
nem torténik valtozas, abban az esetben a helyi Gyermekjoléti Szolgéalatnak jelzést
kell tenniink.

— atéritési dijat az eldre jelzett napon kifizesse.

Adatvédelem
A bolesdéde dolgozdi a gyermekvédelmi térvény szerint tovabbithatjdk az illetékes
szerveknek a gyermekek és felnéttek adatait.

A bdlcsddei ellatds megsziinik, ha:
A sziild jelzi a kisgyermekneveldnél gyermeke bolcsddei elhelyezésének megsziintetési

igényét.

Jogosultsagi feltételek megsziinésével.

A nevelési év végén, ha a gyermek 3. életévét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi
szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betdltését kdvetd augusztus 31-
ig nevelhetd és gondozhat6 a bolcsédében.

A bolcsdde orvosanak megallapitasa szerint a gyermek egészségi allapota, illetéleg a tobbi
gyermeket veszélyeztetd magatartdszavara miatt bolcsddében nem gondozhatd. (15/1998.
IV.30. NM. rendelet 43.§3.)

Ha a gyermek hozzatartozdja nem tartja be a hazirendet az intézményvezetd irasbeli
figyelmeztetésére sem.



Ha a sziil6 a téritési dijat felszolitas ellenére sem fizeti meg.
A gyermek 6vodai felvétele esetén.
Az intézmény jogutdd nélkiil megsziinik.

A bolcséde ajtaja a biztonsag érdekében 8:30 — 15:00-ig zarva van. Kérjiik, hogy ebben az
id6szakban a csengdt hasznaljak!

Az intézmény Fenntartdja meghatdrozza az ellatasban részesiilok érdekvédelmét szolgalo
Erdekképviseleti Forum megalakitasanak és miikodésének a szabélyait. (1997.évi XXXI.
35.9)
Tagjai:

— az intézmény dolgozodinak képviseldje

— az ellatasban részesiilé gyermekek sziilei kozil kettd (sziilok altal valasztott képviseld)

— az intézmény fenntartdjanak képviseldi
Az Erdekképviseleti Forum megvizsgilja a hozza benyujtott panaszokat és a hataskorébe
tartozo tigyekben dont, tovabba intézkedéseket kezdeményezhet a fenntartonal, a gyermekjogi
képviselonél és mas hataskorrel rendelkez6 szerveknél.
(Hazirend 1.sz. melléklete)

Az intézmény egész teriiletén tilos a dohanyzas!

A Hazirend kozzététele:

A Hézirendrél az ujonnan felvett gyermekek sziilei beiratkozaskor szébeli €s irasbeli
tajékoztatast is kapnak, tovabba kihelyezésre keriil a bolcsdde atadohelységében taldlhatod
szul6i falitijsagon is.

A Hazirend feliilvizsgalata térvényi valtozas esetén torténik.

A Hazirend hatalya:
A Hézirend a Fenntart6 jovahagyasaval 1ép hatalyba, mely visszavonasig érvényes.

A Hézirend betartéasat elvarjuk és kdszonjiik!

Intézményigazgato: Simon Csabané
Telefon: 06-74/591-003
06-30/618-2812

Bolcsode cime: 7140 Bataszék, Perczel u. 1.
Telefon: 06-30/511-5751
Szakmai vezeto: Petd Anita

Intézmény fenntarté: Mikrotérségi Ovoda és Boleséde Intézmény-fenntarté Tarsulds

Tarsulasi Tanacsa
Székhelye: 7140 Bataszek, Szabadsag u. 4.

Bataszék, 2017. jalius 04.



Héazirend 1.sz. melléklete
Erdekképviseleti Forum Miikodési Szabalyzata

Altalanos rendelkezések

A Szabalyzat hatalya kiterjed a Bataszéki Mikrotérségi Ovoda, Bolcsde és Konyha bolcsédei
intézményegységére.
Telephely: 7140 Bataszék, Perczel u. 1.

Az intézmény e Szabélyzat alapjan Erdekképviseleti Forumot hoz létre.
A hatalyos Szabalyzatot ki kell hirdetni.
Alkalmazasaért az Erdekképviseleti Forum elndke és az intézmény vezetéje a felelds.

A szabalyzat jogszabalyi hattere: A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasarol szolo
(Gyvt.) 1997. évi XXXI. torvény.

I1. Az Erdekképviseleti Forum miikodésének célja, feladata

Az Erdekképviseleti Forum (tovébbiakban: Forum) a bolcsédei ellatasban részesiild
gyermekek érdekeinek védelmét, képviseletét szolgalja és végzi.

A Férum miikddésének célja, hogy megteremtse a bolcsddei ellatdsban részesiild gyermekek
szllei/torvényes képviseldi, a fenntartd és az intézmény képviseldi kozotti egyiittmiikodés
sz¢lesebb korben értelmezett alapjat.

Tovabbi cél, hogy a bolcsddei ellatassal kapcsolatban esetlegesen felmeriilé panasz, probléma
mihamarabb azon a helyen nyerjen orvoslast, ahol felmerdil.

A Forum feladata, hogy:

— megismerje a bolcsdde mikodését, strukturajat, szakmaisagat, feltételrendszerét,
szakmai céljait, miikodtetésének koriilményeit,

— véleményt nyilvanitson az intézmény vezetdjénél a gyermekeket érintd ligyekben,

— a szillék/torvényes képviseldk altal hozzd benyujtott panaszt megvizsgalja, a
hataskorébe tartozo tigyekben dontson, vagy tajékoztatast adjon a panasz orvoslasanak
lehetséges modjarol. Minderrdl 15 napon beliil irdsban tdjékoztatja a panaszost.

— intézkedést kezdeményezhet az intézmény vezetdjénél, illetve a szervezeti felépités
szerint illetékes személynél/szervnél (fenntartd, gyermekjogi képviseld, mas
hataskorrel rendelkezo szerv),

— a hézirendben foglaltak szerint panasszal €lhet az intézmény vezetdjénél, illetve a
szervezeti felépités szerinti kompetens személynél (fenntarté) az ellatast érintd
kifogasok orvosldsa érdekében, valamint a gyermeki jogok sérelme, a bdlcsdde
dolgozdinak kotelezettségszegése esetén.

Az intézményvezetd és a Forum altal jelzett panaszt kivizsgalja, illetékességi korén beliil
megteszi a sziikséges intézkedést. Amennyiben ehhez nem rendelkezik kompetenciaval, a
megfeleld személyhez tovabbitja azt.

Mindenrdl 15 napon beliil irdsban tajékoztatja a Forumot.



A panaszt tevd sziild/torvényes képviseld az intézmény fenntartéjahoz, vagy a gyermekjogi
képviselohoz fordulhat, ha:
— az intézmény vezetdje - ill. a szervezeti felépités szerinti illetékes személy a megtett
intézkedéssel nem ért egyet.

— aForum 15 napon beliil nem kiild értesitést a vizsgalat eredményérol.
— amegtett intézkedéssel nem ért egyet.

I11. Az Erdekképviseleti Forum szervezeti felépitése, megalakitisa

A Forum szavazati joga valasztott tagjai (Gyvt. 35.§ (2) bekezdésének b; c; d; pontja alapjan):
— abolcsddei ellatasban részesiild gyermekek sziilei/torvényes képviseldi

— abdlcsdde dolgozoinak képviseldi
— az intézmény fenntarté Onkormanyzat képviseloi.

A Forum tagjainak szamat ugy kell meghatarozni, hogy a sziil6k/térvényes képviselok szdma
nem lehet kevesebb a bolcsdde dolgozoi képviseldinek és a fenntartd képviseldinek

Osszlétszamanal.

A Forum tagjainak szdma:

— szilé/térvényes képviseld 2 16
— az intézmény képviseldje 2 16
— fenntarto képviseldje 116

A sziil6k/torvényes képviselok képviselbire a sziilok onmaguk tesznek javaslatot.

A javasolt személyek koziil egységenként megtartott sziiléi értekezleten 2 {6t valasztanak,
egyszerl tObbségi szavazassal.

Szavazategyenldség esetén ismételt szavazast kell tartani a legtdobb szavazatot kapott
jeloltekre.

Az intézmény képviseldit a dolgozok maguk koziil valasztjak.
Az intézmény vezetGje — mint elsé szinten kompetenciaval bird személy — nem lehet tagja a
Forumnak.

A Fenntart6 képviseldjét a Képviseld-testiilet jeloli ki.
A Forum tagjai maguk koziil elnokot valasztanak.

A Forum tagjanak megbizdsa megsziinik, ha:
— asziilé/torvényes képviseld gyermeke kikeriil az ellatasbol.
— az Ot delegal? sziil6i kor visszahivja.
— a bolcséde képviseldjének kozalkalmazotti jogviszonya az intézménynél megsziinik,
vagy az 0t delegdldo munkahelyi kollektiva visszahivja.
— a fenntart6 képviseldjének képviseleti jogosultsagat a fenntartd megsziinteti.

Tagvaltozas esetén az érintett oldal 1 honapon beliil 1) tagot valaszt/delegal.

A Forum elndkének feladata:
Ulések megszervezése, tagok Osszehivasa, napirend Osszeéllitasa, tilések levezetése




Az Erdekképviseleti Forum iiléseinek jegyzOkonyvezése.
A tagok munkajanak segitése

A Forum tagjainak feladata:
Uléseken valo aktiv részvétel.
Jelzett panaszok tovabbitasa az elnok felé.

IV. Az Erdekképviseleti Férum jogkore, felelgssége

Az Erdekképviseleti Forum jogkore:

Dontési jogot gyakorol:
— a Férum sajat miikodési szabalyainak ¢és Tligyrendjének meghatdrozasaban,
tisztségviseldinek megvalasztasaban,
— hatéskorébe tartozo tigyekben.

Véleményt nyilvanithat:
— gyermeket érint6 iigyekben.

Javaslatot tehet:

— a bolcsdde alaptevékenységével Osszhangban végzett szolgaltatasok tervezésével,
mikddtetésével, az ebbdl szarmazo bevételek felhasznalasaval kapcsolatban.

Panaszt tehet, illetve intézkedést kezdeményezhet:
— a szervezeti felépités szerinti, illetve egyéb illetékességgel bird személynél/szervnél
(fenntartd, gyermekjogi képviseld, mas hataskorrel rendelkezd szerv).

Egyetértési jogot gyakorol:
— abolesdde hazirendjének jovahagyasanal.

Az Erdekképviseleti Forum feleldsségi kore:
A Férum felelos, a:
— torvényes miikodéséért,
— mikodési  szabdlyainak  jogszerli  megallapitasaért, —mikodési  rendjének
szabalyossagaért,
— hataskorébe tartozo dontéseiért.

V. Az Erdekképviseleti Forum miikodési szabalyai

A Foérum évente legalabb két alkalommal rendes, illetve panasz esetén sziikség szerint
rendkiviili tlést tart. Az iilést a Forum megvalasztott elndke hivja Ossze, lehetdleg irasban,
megjeldlve a targyalandd napirendi pontokat, mellékelve az aktualitas szerint sziikséges
iratokat.

A Forum akkor hatarozatképes, ha az iilésen a tagok tobb mint fele jelen van. Az {ilést az
elndk vezeti. A Forum hatérozatait a jelenlevd tagok 50%-a + 1 {6 egybehangzé szavazata
alapjan, nyilt szavazéassal hozza meg.

SzavazategyenlOség esetén az elndk szavazata dont. A kisebbségben maradt allaspont
képviseldi igényelhetik, hogy allaspontjukat az iilésrdl késziilt jegyzOkonyv szo szerint
tartalmazza.



A Forum iilésérdl jegyzokonyvet kell vezetni, mely tartalmazza a jelenlevd tagok nevét, az
iilés helyét, idejét, a napirendi pontokat, hozzaszolasokat, vélemények rovid osszefoglalasat.
A jegyzOkonyvet a Forum egy tagja hitelesiti.

A Forum ligyintézési ideje 15 nap. A panasz kivizsgalasat kovetden a hatarozatot az elndk
kihirdeti, illetve a panaszosnak a hatarozati kivonatot irasban megkiildi. A hatdrozatban fel
kell hivni a figyelmet arra, hogy ha az intézményvezetd 15 napon beliil nem kiild értesitést a
vizsgalat eredményérol, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet, annak orvoslasaért a
kézhezvételtol szamitott 15 napon belill az intézmény fenntartdjdhoz, vagy a megyei
gyamhivatalhoz fordulhat.

A Forum, intézkedést kezdeményezhet a fenntartondl, az intézmény ellenérzését ellato
megyei gyamhivatalnal, illetve mas hatdskorrel rendelkezd szervnél/személynél.

V1. Zaro6 rendelkezések

1. A Forum tagjait tevékenységiik miatt hatrany nem érheti.

2. A Forum tagjai végzett tevékenységiikért dijazasban nem részesiilnek.

3. A Férum miikodésének targyi feltételeit az intézmény biztositja.

4. A Szabalyzat az elfogadas napjan 1ép hatalyba és visszavonasig érvényes.

Az Erdekképviseleti Forum Miikodési Szabélyzatat a tagok megismerték, elfogadtak.



