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Az intézménybe jaro gyermekek, sziilok és dolgozok részére

Bataszék 2021.09.01.



1. Bevezeto

Kedves Sziilok!

A hazirend célja és tartalma

Intézményiinkben a nevelémunka a mindenkor érvényben 1évo torvények, és a Szervezeti
Mikddési Szabalyzat szerint folyik.

A hazirend belsé szabalyoz6 dokumentum. A hazirendet az intézmény vezetdje késziti el, és a
nevelOtestiilet fogadja el. A héazirend elfogadasakor a sziil6i munkakozosség véleményezési
jogot gyakorol.

Eldsegiti az intézmény pedagogiai programjanak megvaldsitasat, szabalyozza az 6voda belsd
életét, ezért kovetése kotelez6 mindenki szdmara.

Készitésénél a jogszabalyi elvardsokat, az Onok elvérasait, jogait és kotelezettségeit, valamint
a gyermekek minden felett allo érdekeit vettiik figyelembe. A dokumentumainkban foglaltak
megvalositdsdhoz az intézmény és a csalad bizalomra épiild egylittmiikddése sziikséges,
melyhez legyenek partnereink.

Koszonjlik a bizalmat és az egylittmiikddést!

Batasz¢k, 2021-09-01



1.1 A hazirend jogszabalyi hattere

— 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol.
— 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési, oktatasi intézmények miikodésérdl és a
o koznevelési intézmények névhasznalatarol.

— 1997.évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol

— A Kormany 363/2012. (XIL17.) Korm. rendelete az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjarol.

— 2003. évi CXXV. torvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol.

— 363/20123. X11.17.) Korméanyrendelet az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjarol

— 328/2011. (XIL.29.) Kormanyrendelet a személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

A hazirend hatalva

A hazirend az intézményvezet jovahagyasaval 1ép hatalyba a kihirdetés napjan és hatarozatlan
idore szol. Ezzel egy id6ben hatalyat veszti a régi hazirend.

Feliilvizsgalata ¢venként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden torténik.

Moddositasa az intézményvezetd hataskore, modositasat kezdeményezheti a nevelbtestiilet, a
Kozalkalmazotti Tanacs elnoke és a Sziildi Szervezet.

A hazirend eléirasai vonatkoznak

Az o6vodaval jogviszonyban 4ll6 minden alkalmazottra, az 6vodaval jogviszonyban allo
gyermekekre, azok sziileire, illetve az intézményben tartozkoddkra.

Az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzdkre, illetve
azokra, akik részt vesznek az dvoda feladatainak megvaldsitasdban.

Azokra az 6vodaban és 6vodan kiviil szervezett programokra, melyeket a pedagodgiai program
alapjan az 6voda szervez, és ezeken ellatja a gyermekek feliigyeletét.

A hazirend nvilvanossaga

A hézirend nyilvéanos, azt minden érintettnek meg kell ismernie.

A hézirend egy-egy példanya megtalalhatdo minden csoport 6lt6z6jében, az intézményvezetd
irod4jaban, valamint az intézmény honlapjan.

A hazirend részletes ismertetésére mindig a szeptemberi sziil6i értekezleten keriil sor.



1.2 Az intézmény adatai

Bataszéki Mikrotérségi Ovoda, Bolcséde és Konyha Bataszék Hunyadi u. 44/a
Igazgaté: Simon Csabané

Igazgato helyettesek: Révész Petra, Béda Anita

Ovodatitkar: Lengyelné Ruff Zsuzsanna Elérhetésége: 74/591-003
Intézmény telefonszama: 74/591-003

E-mail cime: titkarsag@bap-ovoda.t-online.hu

Az 6voda orvosa: Dr. Omacht Erika

Gyermekvédelmi felelos: Batainé Dittrich Rita

Tagintézmények:

Bataszéki Mikrotérségi Ovoda, Bolcséde és Konyha Alsényéki Tagintézménye
7148 Alsonyék Féabian P. u. 3.

Tagintézmény vezet6: Danfi Adrienn

Telefonszama:74/493-642

E-mail cime: ovoda.alsonyek@freemail.hu

Bataszéki Mikrotérségi Ovoda, Boleséde és Konyha Porbolyi Tagintézménye
7142 Porboly Ovoda u. 3.

Tagintézmény vezetd: Dozsa-Pal Gaborné

Telefonszama: 74/492-826

E-mail cime: pbovoda@index.hu

Bataszéki Mikrotérségi Ovoda, Bolcséde és Konyha Alsénanai Tagintézménye
7147 Alsénana Kossuth u. 37.

Tagintézmény vezet6: Balogné Tusa Margit

Telefonszama: 30-559-4513

E-mail cime: alsonana.ovoda7147@gmail.com

Fenntarté: Bataszéki Mikrotérségi Ovoda és Bolcséde Intézmény-fenntartd Téarsulds Tarsulasi
Tanacsa

Tarsulasi Tanacs elnoke: Dr. Bozsolik Robert polgarmester

7140 Bataszék Szabadsag u. 4.

1.3 Az intézmény nevelési alapelvei

A Bataszéki Mikrotérségi Ovoda, Bolcséde és Konyha koznevelési intézmény, s mint ilyen,
els6dleges feladatunk a gyermeki személyiség kibontakoztatasara, nevelésére, fejlesztésére
valo torekvés. Az dvoda a koznevelési rendszer szakmailag 6nalld nevelési intézménye, 6vo-
védo, személyiségfejlesztd funkcidkat 14t el.

A csaladi nevelés kiegészitSje a gyermek harmadik életévétdl az iskolaba 1épésig. Ovodainkban
a neveldmunka a pedagdgiai programunk szerint folyik. Programunk legfébb feladata a
biztonsadgot nyu;td, csaladdias 1égkor megteremtésével olyan lehetdségek biztositdsa, amely
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eldsegiti az egyéni képességek kibontakozasat, a gyermek testi, lelki fejlodését a differencialt
¢s individualizalt nevelés segitségével.

2. Az ovodak mukodése

2.1 Nyitva tartas
Nevelési év szeptember 1-jét6l augusztus 31-ig.
- Szervezett tanulasi idoszak: szeptember 1-t61 majus 31-ig.

- Nyari id6szak: junius 01-t6] augusztus 31-ig.

Nvari nvitva tartas

Az dvodai csoportok a nyari idészakban két-harom hetes atfedéssel, egymast kovetden 5 hétig
tartanak zarva, melynek pontos idépontjardl a sziilok februar 15-ig értesitést kapnak.

Nagyobb hidnyzasok esetén a nevelési év kozben az dvodai élet zavartalan miikdodését
biztositva, de az ésszerliség ¢és takarékossdg jegyében amennyiben a gyermekek létszama
csoportonként nem éri el a 15 f6t, éliink a csoportdsszevonas lehetdségével.

Rendkiviili esetben (pedagdgushidnyzéds) csoportdosszevonast a torvényes létszamkeret
betartasaval az intézményvezetd rendelhet el. Huzamosabb idore torténd csoportosszevonas
esetén az intézményvezetd koteles a fenntartot tajékoztatni.

Nevelés nélkiili munkanapok

Evente 5 nevelés nélkiili munkanapot vehet igénybe az intézmény, amelyrdl szeptemberben,
illetve 10 nappal a nevelés nélkiili munkanap eldtt tajékoztatjuk a sziiloket a csoportok
hirdet6tablajan. E napokon sziikség szerint gyermekfeliigyeletet, ligyeletet biztositunk, melyet
a gyermek sziilgje irdsban jelez.

Napi nyitva tartas

- Bataszék Varosi Ovoda: 06.00-17.00; 06.00-07.00-ig és 16.30-t6] 17.00-ig 6sszevont
csoportban/iigyeletben, indokolt esetben 16.00-t61 (maximum 25 {6 gyermek/csoport)
0sszevont csoportokban miikddiink.

- Alsonyéki 6voda: 6.00-17.00

- Porbolyi 6voda: 6.30-16.30

- Also6nanai 6voda:6.30-17.00



2.2 Az 6vodak/csoportok napirendje

Id6tartam

Delel6tt

6.00-7.00

7.00-9.00

9-9.30
8.30-9.30

9.30-10.30

10.30-11.30

11.30-11.45

11.45-13.00

Délutan

13.00-14.45

14.45-15.30

15.30-17

Dominans tevékenység

Gyerekek

Jaték az Ugyeletes
csoportban

Jaték a sajat
csoportban,
mindennapos
testnevelés
Tiz6raizas
Folyamatos tizérai

Jaték, jatékba integralt
egyeéni - és mikro
csoportos
tevékenységek,
mozgas

Oltozk6dés, jaték a
szabadban

Atoltozés, tisztalkodas

Ebéd, tisztalkodas,
atoltozeés

Mesehallgatas,
pihenés-alvas,
foglalkozas

Felkelés, tisztalkodas,
uzsonna

Jaték a csoportban
vagy udvaron,
valaszthat6
foglalkozasok, tgyelet

Ovoénok

A gyermekek
fogadasa, jaték a
gyermekekkel

Jaték a gyermekekkel,
iranyitott tevékenység

Etkezés iranyitasa

Kezdeményezés,
foglalkozasok
iranyitasa

Segitségadas az
Oltézkddésben, udvari
jaték iranyitasa

Atoltozés segitése

Etkezés iranyitasa

A pihenés feltételeinek
biztositasa, egyéni
fejlesztés, csoportos
foglalkozas

Ebresztés,
segitségadas az
Oltézkddéshez;
uzsonnaztatas

Jaték a gyermekekkel

Dajkak

Takaritas, egyéb
munkak

Gondozasi feladatok,
elékésziletek a
tizéraihoz

Gondozasi feladatok
iranyitasa (kézmosas),
étkezés segitése
Ovénék
tevékenységének
segitése, gondozasi
feladatok, kdrnyezet
rendben tartasa
Segitségadas az
Oltézkddésben; az
étkezés és a pihenés
elékészitése
Segitségadas az
atoltdzésben

Talalas, segitségadas
az étkezéshez,
csoportszoba
rendbetétele,
segitségadas a
gondozasi
feladatokban

Kérnyezet rendezése
(mosdo, 61t6z6,
folyosd), uzsonna
el6késziletei
Agyazas,
segitségadas a
gondozasi
feladatokban
Kdérnyezet rendezése



2.3 Az ovodai felvétel eljarasrendje

A 2011.¢évi CXC torvény a nemzeti kdznevelésrol 49.§ és a 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet
20.§, valamint a 22/2013. (II1.22.) EMMI mddosito rendelet alapjan.

Korzetiink

A fenntartd altal irdsban meghatarozott korzet, melyrdl a sziilok hirdetmény formajaban
tajékozodhatnak.

Tovabba az 6voda azon gyermekeket koteles felvenni illetve atvenni, akik életvitel szertien
az 6voda korzetében laknak.

Az ovodai felvétel atvétel és jelentkezés alapjan torténik.

A fenntartd altal meghatarozott jelentkezési hataridot legalabb 30 nappal a jelentkezés el6tt
nyilvanossagra hozzuk.

A jelentkezés a gyermek és sziild személyes megjelenésével, vagy erre iranyuld nyomtatvany
kitoltésével torténik.

A 1étszam beteltét kovetden a jelentkezd gyermekeket az intézmény vezetdje eldjegyzésbe
veszi, és megiiresedd hely esetén jelentkezési sorrendben telefonon értesiti a sziiloket.

A felvételrdl a torvényi eldirasok értelmében az intézmény vezetdje, tiljelentkezés esetén erre
a feladatra alakult bizottsag dont.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol a csoportszervezési elvek (1étszam,
¢letkor, fiu-lany arany) alapjan a sziildk és az 6vodapedagogusok véleményének kikérése
mellett, az intézményvezet6 dont.
A csoportokban az ovodai €let 3-4 éve alatt sziikség szerint elofordulhatnak valtozasok,
csoportvaltas, pedagégusvaltas.

A sziilo gyermeke oOvodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a
nevelési évben folyamatos.

Az intézmény vezetdje a gyermek felvételérdl és az elutasitasarol a sziilét mindenkor érvényben
1év6 jogszabalyok szerint 15 munkanapon beliil, irdsban értesiti.

Mas 6vodabol torténd atjelentkezeés esetén a korabbi 6vodaban vezetett fejlodési lapjat, €s az
ovoda igazolasat sziikséges csatolni az 6vodankba torténd beiratkozaskor.

A beiratashoz sziikséges

— az egyik sziild személyi igazolvanya és az ahhoz tartozo6 lakcimkartya;

— a gyermek nevére kidllitott személyi azonositd (a gyermek sziiletési anyakonyvi
kivonata vagy személyi azonositot igazold hatdsagi igazolvany vagy utlevél és lakcimet
igazolo hatosagi igazolvany;

— agyermek esetleges betegségeit igazold dokumentumok;

— agyermek TAJ kartyaja;

— sajatos nevelési igényll gyermek jelentkezése esetén a szakértéi vélemény (ha
rendelkezik ilyen dokumentummal);



— gyermekvédelmi  kedvezményrél szolo  hatdrozat (ha  rendelkezik  ilyen
dokumentummal)

A nemzeti kéznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény 8.§ (1) bekezdése értelmében az dvoda
a gyermek harom éves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.

2015.szeptember 1-jétél az 6vodaba kotelezé beiratni azt a gyermeket, aki az adott év
augusztus 31-¢ig betolti a harmadik életévét. Az ovoda koteles felvenni, atvenni azt a
gyermeket, aki koteles dvodaba jarni, ha a lakdhelye vagy tartézkodasi helye a kdrzetében van,
vagy ahol sziiléje dolgozik (a tovabbiakban: kotelezo felvételt biztositdé 6voda).

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 8. § (1) bekezdése lehetdvé teszi azon
gyermekek 6vodai felvételét is, akik a harmadik életéviiket a felvételtdl szamitott fél éven beliil
toltik be feltéve, ha minden haroméves €s annal idésebb gyermek 6vodai felvételi kérelme
teljesitheto.

A kotelezd felvételt biztositd Ovoda igazgatdja nyilvantartdsa alapjan értesiti a gyermek
tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes telepiilési onkormanyzat jegyzdjét, ha a gyermeket

az ovodaba nem irattak be.

Jogorvoslati lehetoség a syermek felvételének elutasitasa esetén

Az intézmény vezetdje az Ovodai felvételi vagy atvételi kérelem elutasitdsarol, a dontést
megalapozd indokolassal, a fellebbezésre vonatkozo tdjékoztatassal értesiti a sziilét. A
fellebbezést a jegyzOnek cimezve, de az intézmény vezetdjének kell benyujtani.

A syermek ovodai ellatasa

Az 6voda biztositja felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, aki koteles 6vodaba jarni, ha
lakohelye vagy tartozkodasi helye a korzetében talalhato.

Az orvos altal igazoltan egészséges, ha az dvodaba jaras megkezdése eldtt beteg volt.

A sziil6 az 6vodai nevelésben torténé részvételre jogszabaly alapjan koteles jelentkezni,
gyermekét beiratni a jegyz0 altal kozzétett hirdetményben meghatarozott idépontban.

A sziil6 gyermeke - amennyiben az ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti- koteles arrdl a
beiratkozas idejének utols6 hatarnapjat kovetd tizenot napon beliil irdsban értesiteni az Oktatasi
Hivatalt.

A sziil6 kérelmére a gyermek jogos érdekét szem eldtt tartva, a negyedik é€letév betoltéséig
felmentést kérhet az illetékes Jarasi Hivataltol a kotelezo ovodai nevelésben valo részvétel alol,
ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.
A kotelezd 6vodai nevelés fejlesztd nevelésben is teljesithetd.

A tankotelezettsége kezdetérol sziil6i kérelemre az Oktatasi Hivatal dont.

Az ovodai nevelési jogviszony megsziinése

Nkt. 53. § (1) Megsziinik az évodai elhelyezés, ha
a) a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,
b) a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan,
C) az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles kort.



3. Gyermekek az 6vodaban

3.1A gyermek joga

A nevelési és oktatds intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék,
oktassak. Ovodai napirendjét €letkoranak megfeleléen alakitsak ki (jatékidd, levegdztetés,
pihendidd, étkezés, testmozgas).

A gyermek emberi méltosaganak és személyiségének tiszteletben tartdsa érdekében nem
vethetd ala embertelen, megalédzo biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak. Ide tartozik az
étel erdltetése, a levegdztetés megvonasa is. A gyermeket kozvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkiilonboztetés nem érheti.

A gyermek joga, hogy képességének, érdeklddésének megfeleld nevelésben és oktatasban
részesiiljon, illetve az 6vodapedagogus vagy sziilei kozbenjarasaval a pedagogiai szakszolgalat

segitségéért forduljon.

Nemzeti, illetve etnikai hovatartozasanak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon (tobb
szil6 egylittes kérése alapjan).

A gyerek nevelése és oktatasa az intézmény pedagodgiai programja alapjan torténik, mely szerint

az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és tobboldalian kell megvalositani. Biztositani
kell a kotott vagy kotetlen tevékenységeken valo részvételét.

3.2 A gyermek kotelessége
Az intézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.
Ovija sajat és tarsai testi épségét, egészségét.
Szoljon az 6voda valamelyik nevel6jének - amennyiben ezt allapota lehetdvé teszi - ha rosszul
érzi magat, vagy ha megsériilt.

Ismerje meg az épiilet kiliritési tervét, és vegyen részt annak évenkénti gyakorlataban.

Rendkiviili esemény soran (pl. tliz, természeti katasztrofa, bombariadd) pontosan tartsa be az
intézmény felndtt dolgozoinak utasitasat €s a kiliritési tervben szerepld eldirasokat.

Vegyen részt tisztasagi szlirdvizsgalaton.

Sajatitsa el és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagdégusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat
magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt.

3.3 A sziilo joga

A sziilének joga, hogy megismerje az Ovoda pedagogiai programjat, hazirendjét, és
tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.



Gyermeke fejlédésérol rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat,
segitséget kapjon.

Gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgélat intézményét.

Kezdeményezze sziiloi szervezet létrehozasat, és annak munkajaban, tovabba a sziil6i
képviselok megvalasztasaban, mint valasztd, €s mint megvalaszthatd személy részt vegyen.

Az O6voda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelezd szolgaltatasok
megszervezeset.

A gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az
intézményvezetotol, az e korbe tartozo tigyek targyalasakor képviseldje tanacskozasi joggal

részt vehet a nevelGtestiilet értekezletein.

Az oktatési jogok biztosahoz forduljon.

3.4 A sziilo kotelessége
Betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartoz¢ teriiletek hasznalati rendjét.
Vegye figyelembe az intézmény pedagodgiai programjdban megfogalmazott értékeket, az
ovodak sajatossagait, szokasait.
Gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi, erkolesi fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.

Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkoz6 6vodapedagdgusokkal.

Hérom éves kortol biztositsa gyermeke dvodai nevelésben vald részvételét, tovabba 6t éves
kortdl tankotelezettségének teljesitését.

Minden intézményi dolgozd kozfeladatot ellatd személy, kérjiik, tartsa tiszteletben az
intézmény dolgozoinak emberi méltosagat.

Segitse el gyermekének a kozdsségbe vald beilleszkedését, az 6voda rendjének, a kozosségi
¢let magatartasi szabalyainak elsajatittatasat.

Jelentse be a lakcim és elérhet6ség valtozasat.

Kisérje figyelemmel é€s tartsa be a befizetések rendjét, a csoportok hirdetdtablaira kiirt
programokat, informacidkat.

Az ovodaba lépéskor minden sziiloknek nyilatkozni kell az adatvédelmi szabalyzatnak
megfeleléen.

14 ¢év alatti testvér részére az 6vodas gyermek abban az esetben adhat6 ki, ha a sziil6 irasban
engedélyezi azt.
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3.5 Kapcsolattartas, egyiittmiikodés

A kapcsolattartés altalanos elveként érvényesitjiik a tiszteletet, a massag elfogadasat, a kulturalt
kommunikaciot, az er6szak elutasitasat.

Az egyiittmiikodés hatékonysagat az alabbi forumok szolgaljak:

Sziiloi értekezletek évente legalabb 2 alkalom.

Fogadoorat félévente tartunk, illetve a sziil6 kérésére elére egyeztetett idépontban.
Munkadélutanok, k6zos rendezvények, nyilt napok, csaladlatogatasok.

Az 6vondkkel torténd rovid, esetenkénti megbeszélés.

Kérjiik, hogy ez alkalommal hosszabb beszélgetést a nevelési folyamat védelme és a
gyermekek biztonsaga érdekében ne folytassanak.

Sziil6 Szervezet megbeszEélés évente legalabb egy alkalommal az intézmény
kezdeményezésére.

A sziilk altal az intézménybe szervezett megbeszéléseket, dsszejoveteleket a program elott
legalabb egy héttel az intézmény vezetdjénél jelezni kell.

Gyermekiikkel kapcsolatosan informaciot csak a sajat ovodapedagogusaiktol, a veliik
foglalkozo pedagogustol (pl. logopédus, fejleszté pedagogus) vagy az intézményvezet6tol
kérjenek!

4. Ovodaba jarasi kotelezettség és a tavolmaradas igazolasa

Kérjiik a sziiloket, hogy gyermekiik megfeleld fejlédése érdekében a gyermek csakis indokolt
esetben maradjon tavol az 6vodatél. A gyermek tavolmaradasat minden esetben be kell
jelenteni a sziilonek! Ha a tAvolmaradast a sziilé6 nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

A harom évesnél idésebb gyermek ovodaba jarasa kotelezo.

2015. szeptember 01-jét6l az Nkt. 8. § (2) bekezdése szerint a gyermek abban az évben,
amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik €letévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol 6vodai
foglalkozason kdteles részt venni, melynek teljesitéséért a sziild felelds (Nkt. 72. § (1) bek.).
,(4)8 Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt dvodai nevelésben, és egy
nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napndl tobbet mulaszt,... az 6voda vezetdje
gyermekvédelmi ¢és gyamiigyi feladat- és hatdskorok ellatdsarol, valamint a gydmhatosag
szervezetérol és illetékességérdl szold 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
0sszhangban — értesiti

a) 6vodas gyermek esetén a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatdsagot és a gyermekjoléti szolgalatot.

(42)® Az értesitést kovetéen a gyermekjoléti szolgalat az dvoda haladéktalanul intézkedési
tervet készit, amelyben a mulasztas okdnak feltarasara figyelemmel meghatarozza a
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gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hianyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a
gyermek dvodaba jarasaval, tovabba a gyermek érdekeit szolgald feladatokat.

(4b)% Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és
az igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az intézmény vezetdje
a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatdsagot.

(4c)® Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és
igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a hisz nevelési napot, az dvoda vezetdje
haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot.

(6) A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrél sz616 2012. évi I1. torvény 247. § C) pontja szerinti szabalysértési tényallas
megvalosulasahoz sziikséges mulasztads mértéke az adott nevelési évben, tanitasi évben

Osszesen®

a)% az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan 6vodai nevelésben részt vevd gyermek esetén
tizenegy nap.”

A gyermek a nevelési évben —szeptemberl-majus 31-ig - a sziil6 altal igazoltan legfeljebb 3
napot hianyozhat abban az esetben, ha azt elére a megfelelé nyomtatvanyon bejelenti a gyermek
ovodapedagodgusanak. A gyermek harom napon tali tdvolmaradasat csak az intézményvezetd
engedélyezheti.

A nyari idészakban és az iskolai szlinetek idején a sziil6 eldre, irdsban nyilatkozik az évodai
ellatas igénybevételérdl, igy a gyermek tdvol maradasa igazoltnak tekintett.

Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott iddszakban nem latogathatja az 6vodat. Ha az
ovodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektdl vald
elkiilonitésérdl, €s a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek sziileit.

Kérjiik, hogy elérhetdségiik valtozasat mindig pontosan jelentsék be a pedagdgusnak.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges ¢és latogathatja a nevelési intézményt, orvosnak kell
igazolnia.

Ennek elmaradasa esetén a pedagogus nem veheti be a gyermeket a tobbi kisgyermek
egészségének védelme érdekében. Az igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos iddszakat.

5. A gyermek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje
Az intézményben valo tartozkodast a nyitvatartasi rend teszi lehetové.

A gyermekek a nyitas kezdetétdl folyamatosan érkezhetnek, de a csoportok heti és
napirendjének zavartalansaga, valamint neveldmunkank eredményessége érdekében keérjik,
hogy legkésobb 8.30 éraig hozzak be gyermekeiket.

Az o0vodas koru gyermekek a teljes nyitva tartas idejében jogosultak az évodaban
tartozkodni.
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Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az 6voddba ¢s adjak at az
ovodapedagdgusnak, tdvozaskor pedig szintén az dvodapedagogustol kérjek ki.

Tavozaskor, az 6vodapedagogustol mar atvett gyermekért a sziilo a felelds, de akkor is be kell
tartaniuk az 6vodaban szokésos szabalyokat.

Az 6voda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be €s ki sem.
Az 6vodaval jogviszonyban nem all6 személyek benntartozkodasat az SZMSZ szabalyozza.
Az ovodat a gyermekek biztonsaga érdekében zarva tartjuk.

Az ebéd elbtt hazamendk szdmara-, ha van ilyen - 11%0-t6l1 — 11%°-ig tartjuk nyitva a kapukat.
Az ebéd utani nyitva tartas 12°°- 13%-ig torténik.

Délutan 15%° 6ratol nyitunk a hazamendk szamara. 16.30-t6l csak a ,,kék” kapu van
nyitva.

Ha a gyermekért a sziilok az voda zarasaig nem jelennek meg, a gyermekrdl a kovetkezd
modon gondoskodunk:
— ¢értesitjlik/telefondlunk a sziildnek,
— egy orat varakozunk,
— amennyiben a sziild nem jelenik meg, értesitjiik a rendorséget és a Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalatot.

5. A gyermek ruhazata az 6vodaban

Az 6vodaba gyermekeiket tisztdn, egészségesen ¢és gondozottan hozzdk be sziileik. Az
eredményes neveld/fejlesztd tevékenység érdekében az aldbbi felszerelések sziikségesek,
melyrdl minden nevelési évben sziildi értekezleten tajékoztatjuk a sziiloket.

Valtocipd a csoportszobai tartdzkodashoz jol szell6zd, megfeleld 1abtartast biztositod labbeli.
A papucs, klumpa, stb. balesetveszélyes és egészségtelen egész napi hasznalatra.
Mozgasos foglalkozashoz kényelmes ruha (révidnadrag, p6lo).

Egy-két valtas alsonemii és iddjarasnak megfeleld valtoruha.
A gyermekek ruhgja és cipdje 0sszekeveredhet, éppen ezért biztonsagérzetiik és a konnyebb
felismerés érdekében kérjiik jellel ellatni ruhaikat és cipdiket.

Az 6vodai linnepek és egyéb rendezvények alkalmaval linnepld, vagy egyéb mas ruhazat
sziikségességérol a sziiloket a csoportokat tajekoztatjuk.

A specialis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, kiilon szolgéltatasok eszkozei stb.)
az érintett sziilok az adott szakemberrel egyeztetik.

Az dvodai neveléshez nem sziikséges eszkdzok behozatalat kérjiik, mell6zzEk.
Ertékes targyakért, behozott és viselt ékszerért az d6voda dolgozoi nem vallalnak feleldsséget.
Az €kszerek eltlinése esetén az 6voda nem tartozik kartéritési feleldsséggel.

A gyermekek gydgyszert, pénzt, tlizgyujtd eszkozoket, telefont, vago-szurd eszkdzoket az
ovodaba nem hozhatnak.
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A sziilok gyermekeik részére a beszoktatds ideje alatt cumit, cumisiiveget, vagy egyéb
személyes holmit, targyat behozhatnak.

Kedvenc jatékeszkozoket csak az arra kijelolt ,,jatéknapon” hozhatnak be a gyermekek, csak
akkor, ha az 6vodai jatékeszk6zokhoz hasonloan kezelik 6ket (mindenki jatszhat vele a nap
folyaman). Megrongalodasuk esetén azonban az 6voda feleldsséget nem vallal.

Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az 6voda eldtti kerékpartarolokban
tarthatjak. Orzésiiket az dvoda nem tudja biztositani, igy megrongalodasuk, eltinésiik esetén az
intézményt kartérités nem terheli. A kerékparok az dvoda udvaran balesetvédelmi okok miatt
nem hasznélhatoak.

A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fésii, fogkefe) tisztantartasarél az Ovoda
dolgozoi, cseréjiik biztositdsarol pedig az o6vodapedagdgusok jelzései alapjan a sziilok
gondoskodnak.

Beszoktatas idején is az egészségligyi eldirasok miatt a sziildknek is kotelezd a valtocipd.
A gyermek ruhdzatat a kényelem, a praktikussag és tisztasag kell, hogy jellemezze.

6. A gyermek étkeztetése az 6vodaban

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az intézmény feladata. Az 6vodaban
elészor tizorait, majd ebédet és uzsonnat biztositunk, a reggelit otthon fogyasztja el a
gyermek.

Az étkezés a csoport napirendje szerint torténik.

A gyerekek csak az intézmény altal biztositott ételt, italt fogyaszthatjak, kivéve specidlis diétas
esetben a sziil6 kérésére és az igazgatd jovahagyasa utan.

A csalad rendkiviili eseményekre tortat, siiteményt csak a készitd altal kiallitott szadmlaval
egyiitt hozhatnak az intézménybe. Egyéb rendezvényekre nem romlando, szaraz siiteményeket
fogadhat el az intézmény.

Keérjiik, hogy az 6voda teriiletén ne kinaljak gyermekeiket édességgel és egyéb élelmiszerekkel.

A téritési dij befizetése személyesen, vagy utaldssal, vagy csekken torténik. A téritési dijat a
kozzétett idépontban kell befizetni.

Az étkezés lemondésanak és igényének bejelentése a sziild kotelessége, az intézmény dolgozoit
felelosség nem terheli.

A hianyzast naponta az oOvodaban 6.00-7.30 éraig lehet bejelenteni az 74/591-003-as
telefonszamon vagy az ovodaebed@gmail.com e-mail cimen. Csak a titkarsagon tett
bejelentés fogadhato el. Annak elmulasztasa vagy késedelmesen tett bejelentés esetén
nincs mod a jovairasra.

A Tagovodéakban a megszokott telefonszamon és modon.

A bejelentési kotelezettség az ingyen étkezokre is vonatkozik!
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A betegség utani érkezés jelentése is a sziilo feladata aznap reggel 7.30 6raig. Amennyiben
ez a bejelentés elmarad, ugy arra a napra nem tudjuk biztositani az étkezést a gyermek
szamara. Otthonrdél hozott étel fogyasztasara nincs lehetoség.

Diétas étkezés

A gyermekek szamara diétas vagy specialis étrendet biztositunk. Ebben az esetben mindenkor
szakorvos altal kiallitott igazolas szilikséges. Specialis helyzetben egyéni elbiralas alapjan
lehetdség van otthonrdl hozott egy-egy szaraz étel (joghurt, keksz, stb.) elfogyasztasara.

A diétas étkezés lemondasa a targynapot megel6z6 munkanap 9.00 oraig lehetséges. A betegség
soran, ha mar nem tudja a sziil6 idében lemondani a gyermek étkezését, ugy azon a két napon
sajat éthordoban az étel elvihetd a f6z6konyharol (Budai u.11).

/. Egyéb foglalkozasok

Téritéses foglalkozasok

Az alapfeladatokon til térités ellenében kiilon foglalkozasokon vald részvételre nydjtunk
lehetdséget. A dijakat minden évben az 6raadok allapitjak meg.

Az intézmény biztositja a sziil6 kérése alapjan a gyermek szdmara a torténelmi egyhazak altal
szervezett hit-és vallasoktatast.

A délutani foglalkozasok soran a foglakozas kezdetétdl, annak ideje alatt és a sziilének vagy a
pedagdgusnak torténd atadasig a gyermekekért a foglalkozast tartd személy a felelds.

A foglalkozas végeztével a sziilé gyermekét a foglalkozast tartd személytdl atveszi. Ha a sziild
még nem ¢érkezett meg, a foglalkozdsvezetd az 6vodapedagdgushoz visszakiséri a gyermeket.

Az intézmény altal a pedagégiai program szerint az alabbi foglalkozasokat szervezziik

- Vizhez szoktatas kdzépso csoportosoknak - hetente 1 alkalom
- Uszasoktatas, jatékos mozgasok a vizben nagycsoportosoknak — hetente 1 alkalom
- Német nemzetiségi tanc

A foglalkozasok mindegyike a napirendbe épitve keriil megtartasra.

8. Gyermekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Intézményiink miikodtetése soran az ANTSZ és a NEBIH altal meghatérozott szabalyokat
szigoran be kell tartani.

Az ovodaban csak egészséges gyermek tartozkodhat!

Az dvodaban megbetegedd lazas gyermeket a sziilének az értesitéstdl szamitott legrovidebb
1don beliil haza kell vinni. Lazcsillapitasra csak a sziil6 kiilon engedélyével keriilhet sor.

Beteg gyermeket 6voné nem vehet at.

Betegség miatti hidnyzas esetén a gyermek csak orvosi igazolassal johet Gjra 6vodaba. Fert6zd
gyermekbetegség esetén az 6vodat haladéktalanul értesiteni kell a sziikséges intézkedések
megtétele érdekében.
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Ovodaban gyogyszert nem adhatunk. Kivételt képeznek azok a gyodgyszerek, amelyek
folyamatos szedését nem fert6z6 betegség miatt az orvos elrendelte. Kérjiik, jelezzék a csoport
ovondjének az esetleges allergiat.

A gyermek fejtetvessége esetén az intézmény az egészségvédelmi rendelkezések szerint jar el.

8.1 Ové, védo intézkedések

Amit a syermekeknek az évodaban torténo tartézkodas soran be kell tartaniuk

Gyermekeinkkel az egészséglik és testi épségiik védelmére vonatkozo eldirasokat, a
tevékenységeikkel egyiitt jard veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhat6 magatartdsformat az
ovodai nevelési év megkezdésekor, illetve szilikség szerint (kirdnduldsok és egyéb programok,
uj gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel el6tt, stb.) életkoruknak és fejlettségi
szintjiiknek megfelelden ismertetjiik.
A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartando eldirasok

— ¢étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel,

— ¢étkezés eldtti, WC hasznalat utdni kézmosas, sajat torolkozo hasznalataval,

— a WC rendeltetésszerii hasznalata,

— ¢étkezéseknél a sziikséges mennyiségii étel elfogyasztasa,

— szomjusag csillapitasara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz

fogyasztasa, hanem ha sziikséges napkozben is,
— ebéd utan pihenés, alvas,
— friss levegdn torténd mozgasban valo aktiv részvétel.

A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartando eléirasok

— ahelyiségek és az udvar rendjének betartasa,

— ajatékok, evOeszkozok rendeltetésszerli hasznalata,

— alvasiddben csak az 6vond altal engedélyezett targyat tarthatja magéanal,

— csoportszobabol csak engedéllyel, az 6vond vagy a dajka felligyelete mellett 1éphet ki,

— azudvaron tartdzkodas soran csak a jatszorészen tartozkodhat,

— tarsai testi és lelki épségét nem veszélyeztetheti.
A balesetek megeldzése érdekében keérjiik, hogy gyermekeik ne viseljenek a mindennapokban
¢kszert, vagy olyan ruhadarabot, labbelit, pl. papucsot, amely balesetveszélyes helyzeteket
teremthet.

Az 6voda miikodése soran az illetékes szakhatosagok (ANTSZ, munkavédelmi szakhatosag,
tlizvédelmi szakhatosag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.

Az ovodaban bekovetkezett rendKkiviili esemény (tliz _és bombariadd, természeti
katasztrofa, terrortimadas) esetén a gyermekek elvarhaté magatartasi, viselkedési

szabalya

A rendkiviili eseménynél a gyermekek kotelesek az Oket ellatd felndttek utasitasait
maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd legrovidebb id6 alatt teljesiteni.

Baleset, tliz és bombariad6 esetén a tlizriadd tervben meghatarozott menekiilési utvonalon
hagyjak el a gyerekek és a felndttek az intézmény épiiletét. Az intézmény dolgozoira vonatkozo
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védd — 6vo eldirasokat az SZMSZ tartalmazza. Az 6vodaba jar6 minden gyermeknek és
sziileiknek feladatat képezi az ide vonatkozo szabalyok betartésa.

8.2 A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megelozésében

A sziil6 gyermekét atoltdztetés utan az 6vondnek adja at.

Délutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziild6 menjen oda a pedagodgushoz, vegye at
gyermekét, és csak ezt kovetden tdvozzanak az 6vodabol.

Az 6vodai élet soran a gyermekek csak felnott feliigyeletében mehetnek ki az udvarra, illetve a
mosdoba.

A gyermek felnott feliigyelete nélkiil nem lehet, igy ha a sziill6 megérkezik az ovodaba
gyermekéért, attol kezdve teljes felelosséggel felel gyermeke testi épségéért és
feliigyeletéért abban az esetben is, ha még az dvoda teriiletén beliil tartézkodik.

Kérjiik a sziiloket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az
ovoda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

Ha a sziilo olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban, amely
megrongalddott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, azonnal jelezze az dvoda vezetdjének.

Kérjiik a sziilok telefonos elérhetdségének valtozésait sziveskedjenek azonnal bejelenteni a
csoportos ovodapedagogusoknak.
Baleset esetén gondoskodunk az orvosi ellatasrol, Ondkkel egy iddben azonnal értesitjiik az

ovoda orvosat, vagy sziikség szerint a mentdket, illetve jegyzokonyvet vetetiink fel.

Kérjiik a sziiloket a szabalyok kozos betartasara!

9. Helyiségek, berendezések hasznalhatésaganak rendje

Az 6voda helyiségeit, berendezési €s felszerelési targyait nyitvatartasi idoben az dvodaba
felvett gyermekek hasznéalhatjak.

A csoportszobdkban sziilok, vendégek, hozzatartozok csak kizardlag az engedélyezett
alkalmakkor az SZMSZ-ben leszabalyozott mdodon tartozkodhatnak (pl. nyilt nap, tinnepélyek,
fogad¢ orak, értekezletek, jatszodélutanok, stb.).

Az 6voda helységeit nem nevelési célra atengedni a gyermekek tavollétében kizarolag az
intézményvezetd, valamint a fenntartd képviseldjének engedélyével lehet.

A helységek tisztasagdnak fenntartasa, a berendezési targyak épségének megdrzése az 6vodai
dolgozodk, sziilok és gyermekeik szamara egyarant kotelezettség és elvaras.

Az o0voda helységeinek - sziilok altal torténo - hasznalhatosaganak rendje

Pedagogiai programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzank jaro
gyermekek sziileinek, csaladtagjainak bevonéasa az dvoda életébe, illetve a sziilok segitd
tdmogatasa nevelési és egyéb vonatkozasokban.

A higiénés és egyéb szabalyokat betartva kapcsolattartds, egylittmiikodés soran a sziildk az
intézmény alabbi helyiségeiben tartozkodhatnak:
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- acsoportok foglalkoztato termei valtocipd hasznalataval,
- agyermekek mosdo helyisége,

- az ovoda udvara,

- az 6voda aulgja.

A t6bbi helyiséget (konyha, dolgozok altal hasznalt mellékhelyiségek) az ANTSZ eldirasainak
megfelelden csak az 6voda munkatérsai hasznalhatjak.

10. Egyéb rendelkezések

Az _intézményvezeté felelés az intézmény minden ovodajaban a gyermeki jogok
érvényesiilésének ellenorzéséért, jogsérelem esetén a megfelelo intézkedések
meghozatalaért.

A ovyermekeket feliigvelet nélkiil hagvni szigoruan tilos! A gvermekekért az
ovodapedagogus a felelos.

Az 6voda épiiletében és azon Kkiviil 5 méter tavolsagban dohanyozni tilos!
Kérjik, hogy sem a gyerekekkel kapcsolatos, sem maganjellegli (hosszantartd)
beszélgetéseikkel ne zavarjak az 6vodapedagogusok munkdjat. Ezt az id6t a gyermekcsoporttol

vonjak el, valamint zavarjak vele a nevelés folyamatat, és baleset eléidézdje is lehet.

Ovodapedagégus csak rendkiviili esetben hivhaté ki a csoportbél tigy, hogy a gyermekek
feliigyelete megoldott legyen. Ebben az esetben is az 6vodapedagdgus a felelds a gyermekekért.

10.1 A jutalmazo és fegyelmez6 intézkedések formai, alkalmazasanak elvei

Az ovodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai

Szobeli dicséret négyszemkozt, a csoporttarsak eldtt, vagy a sziilo jelenlétében.
A szobeli dicséretek alkalmazasakor igyeksziink ténylegesen megfogalmazni az elismerésre
mélto tevékenységet, magatartdsformat vagy produktumot.

Az ovodaban alkalmazott fegyelmezo intézkedések formai

Szobeli figyelmeztetés, hatarozott tiltas, letiltetés az 6vodapedagdgus mellé azzal az utasitassal,
hogy gondolja végig tettét, majd megbeszélés.

Bizonyos jatéktol meghatarozott idére vald eltiltds, bizonyos jatszotarssal torténd
jatéktevékenységtdl meghatarozott idore tavoltartas, a sziild jelenlétében torténd elbeszélgetés.

A dicséré és fegyelmezé intézkedések elvei a kovetkezetesség, rendszeresség, minden
gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell alkalmazni.

A kapcsolatok erdsitését szolgdlja a beszéld partner megbecsiilése, megértése, és a
kompromisszumkeresés. Melldzendd a megbantas, a hibaztatds, a kritizdlas a gyakori
biralgatas, a kioktatas, a kiabalas, a panaszkodas, a prédikalas. A gyermek viselkedéskulturajat
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fejlessze a felndttek példaja, batoritasa, tiirelme, bizalma és az a szemlélet, ami a sikert
észreveszi, a sikertelenséget segit elviselni.

Tilalom helyett a felndttek adjanak a gyermekeknek valasztasi lehetdséget, hogy ©6nalld
dontéseket hozhassanak és a valtozasra képessé valjanak. A felnétt jelezze Sromével a
dicséretét, s csak félelemkeltés nélkiil jelolje meg a veszélyeket, problémakat. A felndtt
hasznalja a humort a szeretetkapcsolat kialakitasahoz.

11.Az intézmény biztonsagos miikodését garantalo szabalyok
Ugynokok, arusok csak az intézményvezetd engedélyével arusithatnak.

Reklam jellegii anyagokat csak a Fenntartotdl és Bataszék Varos altal fenntartott
intézményektdl fogadunk el és tesziink ki.

A dolgozok munkaidében mobiltelefonjaikat csak némitott iizemmaédban tarolhatjak a
csoportszobaban. Maganjellegii telefondlassal nem zavarhatjadk a nevelémunka
folyamatat.

Bombariadé esetén gyermekiiket a kdvetkezd intézményben vehetik at:
—  Varosi Ovoda Bétaszék — Tiizoltolaktanya
—  Ovoda Alsonyék - Miivel6dési Haz
—  Ovoda Porboly - Miivelédési Haz
— Ovoda Alsénana- Miivelddési Haz

Egvéb szabalyok

Keérjiik, hogy gyermekiik agynemiijét kéthetente, torolk6z0jét legalabb hetente mossak ki. A
testnevelésre hasznalt felszerelést (polo, rovidnadrag, zokni) hetente mossak ki.

A sziil6 bejelentési jogaval élhet az intézmény vezetdjénél az Gvodaban észlelt probléma esetén.

A hivatalos iigyek intézése a sziildk részére mindennap 8.00- 8%-ig, illetve hétfotdl csiitortokig,
15%-16%-ig a titkarsagon, az intézmény dolgozéi részére mindennap 13%°-14%-ig a titkarsdgon,
illetve a vezet6 irodajaban torténik.

A nyari nyitvatartasi id6ben a hivatalos tigyek intézésére minden masodik szerdin 8%0- 120
kozott van lehetdseég.

A csoportokban az év eleji sziil6i értekezleten hozott egységes dontésnek megfeleléen, az
arra megbizott sziil6 csoportpénzt szedhet. Csoportpénz 6vodai dolgozonak nem adhato,
kozvetités céljabol sem. Annak felhasznalasa az 6vodapedagogusokkal k6zosen hozott dontés
szerint torténik.
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12. Zaro rendelkezések

A hazirend nyilvanossaga a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 82. §. alapjan torténik. A
nevelés év elején minden sziilé megismeri sziiloi értekezleten az intézmény hazirendjét.

A héazirend moédositasara akkor keriilhet sor, ha a vonatkozé jogszabalyokban valtozas all be,
vagy ha a sziilok képviseldik utjan javaslatot tesznek, s ezt a nevelOtestiilet elfogadja, illetve a
nevelQtestiilet erre javaslatot tesz.

Nyilvanos dokumentumok

Helyi pedagdgiai program
Szervezeti Miikodési Szabalyzat
Hazirend

A fenti dokumentumok az intézményvezetonél és minden tagintézményben megtalalhatoak.

A dokumentumokrél az intézményvezetd és helyettese tovabba a csoport 6vondi nyujtanak
tajékoztatast.

A felsorolt dokumentumok az intézménybél nem vihetok ki, csak az intézményben
tanulméanyozhatok.
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LEGITIMACIOS ZARADEK
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ZARADEK

A Hazirend elfogadasa el6tt véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

Bataszék, 2021. 08.23.
Sziil6i Szervezet képviseldje

Az 6voda kozalkalmazotti tandcsa nevében nyilatkozom arrdl, hogy a Hazirend elfogadéasa
eldtt a kozalkalmazotti térvényben biztositott véleményezési jogkoriinket gyakorolhattuk.

Bataszék, 2021. 08.23.
KT elnok

Jelen Hazirendet a Bataszéki Mikrotérségi Ovoda, Bolcséde és Konyha alkalmazotti
kozossége, a 2021. 08.26-an megtartott hatarozatképes alkalmazotti értekezleten 100%
szavazatarannyal elfogadta.

Bataszék, 2021.08.26.
Simon Csabané
igazgatd
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