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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

BÁTASZÉKI KÖZÖS ÖNKORMÁNYZATI HIVATAL

Bátaszéki Közös Önkormányzati Hivatal

pályázatot hirdet Közszolgálati jogviszony (Kttv.) keretében

személyzeti és kereskedelmi ügyintéző 
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Teljes körű munkaügyi-személyzeti munka ellátása a 
választott tisztségviselők, köztisztviselők, vezető közalkalmazottak, Mt.-s foglalkoztatottak,  
esetében Bátaszék, Alsónána és Alsónyék településeken, valamint közfoglalkoztatottak esetében 
Bátaszék településen. Munkaügyi-személyzeti munka ellátása a Bátaszéki Mikrotérségi Óvoda, 
Bölcsőde és Konyha, valamint Gondozási Központ Bátaszék intézmény esetében. Polgármesteri, 
képviselői, köztisztviselői és egyéb vagyonnyilatkozatok kezelése, talált tárgyak intézése, 
telepengedélyezési eljárás intézése, a feladatkörébe tartozó számítógépes és manuális 
nyilvántartások folyamatos, naprakész vezetése, a jelentések határidőben történő elküldése, 
kereskedelmi tevékenységek bejelentésével, üzletek működési engedélyek kiadásával 
kapcsolatos feladatok ellátása.

Betöltendő állás szakmacsoportja: HR és munkaügy

FEOR besorolás: 2910 Egyéb magasan képzett ügyintéző

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Emberi 
erőforrási/oktatási, képzési

Betöltendő állás jogviszonya: Közszolgálati jogviszony (Kttv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Bátaszék

A munkavégzés pontos helye: Tolna megye, 7140 Bátaszék, Szabadság utca 4.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Jogállás, illetmény és juttatások: A jogállásra, az illetmény megállapítására és 
a juttatásokra a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény rendelkezései , 
valamint a(z) Bátaszéki Közös Önkormányzati Hivatal Közszolgálati Szabályzata, - cafeteria és 
kiemelt bérezés megegyezés szerint az irányadók.

Kinevezés esetén a munkáltató próbaidőt köt ki.

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt dr. Firle-Paksi Anna aljegyző nyújt, a 
74/591-918-as telefonszámon.

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a www.bataszek.hu honlapon szerezhet.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 98557

Intézményi iktatószám: I./591-1/2025.

Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Vagyonnyilatkozattételi eljárás lefolytatása

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 4. Érettségi,  vagy középfokú szakképesítés vagy szakképesítés-ráépülés  
felső középfokú részszakképesítés vagy szakképesítés  szakma - középfokú 
szakképzettség  szakképesítés  speciális készségfejlesztő szakiskolai szakképzettség , 
Általános képzési programok, tovább nem bontható, Középiskola/gimnázium/felsőfokú 
végzettség, munkaügyi, emberi erőforrás gazdálkodási szakmacsoportba tartozó 
szakképesítés

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 0

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év): 0

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások)

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelentő végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Egyéb végzettség, Szakirányú főiskolai/egyetemi szintű végzettség (humánpolitikai / 
humánszervező/személyügyi szervező/humánerőforrás-menedzser

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

Egyéb pályázati előnyök:

- HR területen szerzett - Legalább 1-3 év szakmai tapasztalat

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- végzettséget/képzettséget igazoló  okirat(ok) másolata

- fényképes önéletrajz (87/2019.(IV.23)Korm.rendelet 1 sz. melléklete alapján

- vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítése

- Adatkezelési nyilatkozat
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- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.02.24. 16:00

Pályázat benyújtásának módja: 1. Postai úton, a pályázatnak a Bátaszéki Közös Önkormányzati

Hivatal címére történő megküldésével (7140 Bátaszék, Szabadság utca 4.). Kérjük a borítékon 
feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: I./591-1/2025., valamint a 
munkakör megnevezését: személyzeti és kereskedelmi ügyintéző.

2. Személyesen: Bátaszéki Közös Önkormányzati Hivatal, Tolna megye, 7140 Bátaszék, Szabadság 
utca 4.

3. Elektronikus úton a Bátaszéki Közös Önkormányzati Hivatal hivatali kapuján keresztül (Rövid 
név: BATASZEKPH, KRID kód: 508063718).

A pályázat elbírálásának módja: A pályázatok a meghatározott határidőt követően a Bátaszéki

polgármester egyetértésével kerülnek elbírálásra. A pályázat kiírója fenntartja a jogot a pályázati 
eljárás eredménytelenné nyilvánítására.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.02.28. 13:30

A pályázati kiírás további közzétételének helye: • Bátaszék Város Honlapja

• Bátaszéki Közös Önkormányzati Hivatal hirdetőtáblája

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.03.01.

Állás tervezett betöltés végének időpontja: 2027.08.08.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.02.06.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


